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YTBEPXKIAIO

OTyer o pabore yupexaenusi o6pazoBaHus
«benopycckasi rocyiapcTBeHHas aKaJAeMHUs CBA3ZH»
3a 2018-2019 y4yeOHbIi rog

Ne HanmeHoBaHHE MEPONIPUATHS Cpok OTBeTCTBEHHBIH [Ipumeuanue
n/n WICIIOJTHEHHUS 3a UCMOJHEHHE

1. YyeOHO-MeTOAHYeCKasi paboTa

1.1. Opzanuzayuonnasn paboma

Cocraenenue mwiana paborel YMO Ha yueOHbIi roa Cents0ps 2018, BEIONHEHO

[Toaroroeka Tem k pabore HayuHo-meToaudyeckoro B TEYEHHE HadalbHUK YMO, 3am. | OKTa0ps, onpenenenne TeMaTHKM
coBeTa roaa HavyaibHHKa YMO,
meroauct YMO
1.1:3 YyacTre B NOAroTOBKE MaTepUasioB K 3aceNaHHUsAM B T€YEHHUE HadyaibHUK YMO, 3am. | B Teuenuu roaa
HayuHo-meToanueckoro coBeta akaieM1u1 roja HavyajibHUKa YMO,
Metoauct YMO
1.1.4 Pa3paboTtka y4ebHbix ruiaHoB Habopa Ha 2019 roa OKTAOpb- 3aB. kadgenpamu, Ha- | Pa3paGoraHbl U yTBEp>KIEHBI:
Habopa, BHECEHME W3MEHEHHUH B JIEHCTBYIOLIHE anpeJib yasibHUK YMO, 3aM. | — yueOHble TU1aHbI yupexxaeHus ~ oOpa3oBaHus 1O
y4yeOHbI€ IU1aHBbI HavyajibHHKa YMO, CIIELIMAJIBHOCTAM M CIIELIMAIH3aLWsIM CPEJHEro CreluaIbHOro

METOUCTEI obpazosanus (10);
— W3MeHeHHs B yueOHble IUIaHBl y4YPeXAEHHs 00pa3oBaHHs MO
CMELHAIBHOCTH M CIELHATW3alMH CPEAHEr0 CIMELHaIbLHOrOo
o6pa3oBaHus Juist yuammuxcs nabopa 2018r.(6);
— yueGHble muanbl | cTynenu Boicuiero obpasosanus (1043 mns
MHOCTPAHLIEB);
- yueOHble niansl Il cryneHH BbICLIEro obpa3zoBaHus (3).





	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный

за исполнение
	Примечание

	1.1.5
	Разработка типового учебного плана и образовательного стандарта по специальности 2-40 01 31 «Тестирование программного обеспечения»
	октябрь-март
	зав. кафедрой ИКТ, начальник УМО
	Разработан и утвержден типовой учебный план по специальности 2-40 01 31 «Тестирование программного обеспечения» (Постановление Министерства образования Республики Беларусь 22.07.2019г. №114 РБ ст.№994 Д/тип.)

Внесены изменения в образовательный стандарт по специальности 2-40 01 31 «Тестирование программного обеспечения» (Постановление Министерства образования Республики Беларусь 22.07.2019г. №113).

	1.1.6
	Подготовка проекта типового учебного плана по специальности 1-45 02 01 Почтовая связь
	март-июнь
	начальник УМО, зав. кафедрой ОТПС

	Не выполнялась, т.к. УМО БГУИР отменил задачу по выполнению данной работы.

	1.1.7
	Участие в разработке и составление сводных графиков образовательного процесса для обучающихся дневной и заочной форм получения среднего специального образования, первой и второй ступеней высшего образования на 2018-2019 учебный год
	май-июнь
	зам. начальника УМО
	Сводные графики образовательного процесса для обучающихся дневной и заочной форм получения среднего специального и I и II ступеней высшего образований, разработаны и утверждены в установленном порядке

	1.1.8
	Обновление материалов сайта академии по учебно-методической работе
	ежемесячно
	сотрудники УМО
	Обновлен раздел сайта «Учебно-методический отдел», размещалась информация о работе Школы молодого преподавателя, о проведении конкурса «Преподаватель года», городском методическом объединении и др. Регулярно обновлялась информация о расписании образовательного процесса 

	1.1.9
	Подготовка документации в соответствии с системой менеджмента качества академии
	в течение года
	начальник УМО, зам. УМО, 

методисты
	Оформление документов в соответствии с номенклатурой дел и требованиями системы менеджмента качества

	1.1.10
	Участие в работе образовательного кластера. Проведение заседания руководителей учебных заведений-членов отраслевого кластера
	в течение учебного года
	начальник УМО, методисты
	С 18 по 19 октября 2018 г. в рамках XXIII Международная научно- техническая конференция «Современные средства связи» в Белорусской государственной академии связи состоялось заседание руководителей учебных заведений-членов отраслевого образовательного кластера. На заседании присутствовали представители от 4 учебных заведений.

	1.1.11
	Участие в проверке готовности аудиторного фонда к началу весеннего семестра 2018-2019 учебного года
	январь
	зам. начальника УМО, методист УМО
	Проведен анализ готовности аудиторий к проведению занятий для составления расписания

	1.1.12
	Составление расписание учебных и факультативных занятий, текущей аттестации, установочных и лабораторно-экзаменационных сессий учащихся и студентов первой и второй ступеней высшего образования
	по графику образовательного процесса
	секретарь УМО, 

методист УМО
	Все расписания учебных занятий, факультативных занятий, текущей аттестации, установочных и лабораторно-экзаменационных сессий учащихся и студентов I и II ступеней высшего образования составлены в соответствии со сводными графиками образовательного процесса для учащихся и студентов дневной и заочной форм получения образования

	1.1.13
	Участие в составлении приказа по штатному расписанию ППС и изменений к нему
	июль, сентябрь
	начальник УМО, зам начальника УМО
	Приказ «Об установлении штатного расписания профессорско-преподавательского состава от 01.08.2018 №140 (изменения от 01.08.2018 №152, от 01.08.2018 №205 идр.)

	1.2. Методическая работа

	1.2.1
	Комплектация нормативно-программной и учебно-методической документации по уровням обучения (ССО, ВО). Организация учета и хранения типовых и учебных программ учебных дисциплин, учебно-методической документации
	в течение учебного года
	начальник УМО, зам начальника УМО, методисты
	В течение года проводилась работа по комплексному методическому обеспечению образовательного процесса. Все учебные дисциплины обеспечены необходимыми учебными программами и календарно-тематическими планами. Разработано и утверждено:

44 учебных программы: 22 учебных программы ССО и 22 учебных программы ВО Iст.

Разработаны приложения к типовому учебному плану по специальности 2-40 01 31 «Тестирование программного обеспечения» - 17 примерных тематических планов по учебным дисциплинам и практикам.

	1.2.2
	Подготовка документов по организации смотра-конкурса учебно-методической работы за 2017-2018 учебный год
	декабрь-январь
	начальник УМО, зам начальника УМО, методисты
	С 26.12.2018г. по 30.01.2019г. проведен смотр-конкурс учебно-методической и научной работы кафедр, преподавателей, сотрудников и обучающихся. Итоги были определены по результатам подсчета рейтинга кафедр и результатов смотра-конкурса учебно-методической работы кафедр, преподавателей и сотрудников и смотра-конкурса научных работ преподавателей, сотрудников и обучающихся.

	1.2.3
	Организация участия педагогических работников в работе городских методических объединений и других методических мероприятиях, проводимых Министерством образования Республики Беларусь
	в течение года
	начальник УМО, зам начальника УМО, методисты
	В целях изучения опыта преподавателей и его распространения организовано участие педагогических работников среднего специального образования академии в 21 Минском городском методическом объединении преподавателей учреждений среднего специального образования.

	1.2.4
	Подготовка и проведение городского методического объединения для заместителей директоров по производственному обучению учреждений среднего специального образования г. Минска по теме «Организация практикоориентируемого обучения на базе обособленного структурного подразделения «Институт профессионального образования»
	март
	зав. кафедрой ОТПС,

начальник УМО, зам. директора по основной деятельности, методисты УМО
	22 марта 2019 года в УО «Белорусская государственная академия связи» состоялось заседание Минского городского методического объединения заместителей директоров по производственному обучению учреждений среднего специального образования по теме «Организация практико-ориентируемого обучения на базе учреждения образования «Белорусская государственная академия связи». На заседании присутствовали 25 представителей Минских учреждений среднего специального образования, различной подчиненности и форм собственности. Осуществлялся обмен опытом по вопросам создания новых технологий, организации работы предприятий, подготовки специалистов для отрасли связи.

	1.2.5
	Проведение педагогических семинаров-практикумов в целях совершенствования компетентностей ППС 
	в течение учебного года
	начальник УМО, зам. начальника УМО, методисты
	С 27.02.2019года по 24.06.2019года организованы и проведены курсы педагогического мастерства для начинающих преподавателей и мастеров производственного обучения без отрыва от производства на базе УО «Белорусская государственная академия связи»

	1.2.6
	Организация создания и регистрации ЭУМК дисциплин
	в течение учебного года
	методист
	Приказ «О назначении председателей Государственных квалификационных комиссий и Государственных экзаменационных комиссий и об утверждении сроков проведения итоговой аттестации в учреждении образования «Белорусская государственная академия связи» на 2019 год» от 29.12.2018 №437

	1.3. Контролирующая деятельность

	1.3.1
	Контроль и учет фактического выполнения педагогической нагрузки педагогическими работниками при выполнении образовательной программы ССО
	ежемесячно
	зам. начальника УМО, секретарь УМО, лаборанты УМО
	Ежемесячный подсчет часов выполнения педагогической нагрузки педагогическими работниками по учебным журналам групп, а также предоставление сводных ведомостей в управление экономики и планирования

	1.3.2
	Контроль хода образовательного процесса, правильности ведения журналов учебных групп учащихся и студентов педагогическими работниками, контроль за организацией, подготовкой и проведением итоговой аттестации
	в течение года
	зам. начальника УМО, секретарь УМО, методист УМО 

(составление графиков работы ГКК и ГЭК совместно с выпускающими кафедрами)
	Контроль хода образовательного процесса осуществлялся периодически. Результаты контроля представлялись в виде докладных записок проректору по УР.

Графики работы ГКК и ГЭК согласовывались в соответствии со сроками, определяемыми графиком образовательного процесса учебного плана по специальности, направлению специальности.

	1.3.3
	Контроль журналов взаимопосещений занятий на кафедрах
	июнь
	начальник УМО
	Проведена проверка журналов

	1.3.4
	Проведение контрольных работ на I ступени высшего образования
	в течение года
	начальник УМО, зам начальника УМО, деканы, зав. кафедрами
	Работа проведена зам. Директора ИПО В.В. Загорцем

	1.4. Приобретение материалов для организации образовательного процесса

	1.4.1
	Оформление заявки на бланочную продукцию документов об образовании, студенческих билетов, билетов учащихся, зачетных книжек, книжек успеваемости и др. на 2018-2019 учебный год
	октябрь, март,

 апрель
	методист УМО
	Проводилась работа по формированию заявок на приобретении документов. Все получено в необходимом объеме

	1.4.2
	Организация приобретения типовых учебных программ, планов, образовательных стандартов
	в течение года
	начальник УМО, методисты
	Приобретены: 32 типовые учебные программы:

2 ССО, 29ВО Iст.,1ВО IIст.

	1.5. Изучение опыта работы преподавателей и распространение его в коллективе

	1.5.1
	Подготовка и проведение смотра-конкурса учебно-методической работы за 2017-2018 учебный год
	декабрь-январь
	начальник УМО, зам. начальника УМО, методисты
	С 26.12.2018г. по 30.01.2019г. проведен смотр-конкурс учебно-методической и научной работы кафедр, преподавателей, сотрудников и обучающихся. По итогам подсчета рейтинга кафедр и результатов смотра-конкурса учебно-методической работы кафедр, преподавателей и сотрудников и смотра-конкурса научных работ преподавателей, сотрудников и обучающихся были определены победители:

I место кафедра ТКС (429,91) среди выпускающих кафедр, заведующий кафедрой С. И. Половеня;

I место кафедра МиФ (335,00) среди невыпускающих кафедр, заведующий кафедрой С. А. Павлюковец.

	1.5.2
	Организация посещения учебных занятий
	в течение года
	начальник УМО, зам. директора по основной деятельности, деканы, зав. отделениями, зав. кафедрами, методисты
	В рамках проведения конкурса «Преподаватель года» посещено 11 открытых занятий участников.

В целях контроля качества преподавания перед повышением категории и прохождением по конкурсу посещено 7 занятий преподавателей сотрудниками учебно-методического отдела.

	1.5.3
	Проведение конкурса «Преподаватель года»
	апрель-май
	начальник УМО, зам. начальника УМО, методисты, деканы, зав. отделениями
	С целью активизации стимулирования педагогической деятельности и распространения педагогического опыта в период с 15.04.2019 года по 15.05.2019 года был проведен конкурс «Преподаватель года». Из 11 участников были определены победители:

преподаватель кафедры ТКС Козак Е.А. (номинация «Преподаватель года»),
прподаватель кафедры ПОСТ Лущик Н.И. (номинация «Преподаватель года»),

преподаватель ОВРМ Кухарчик И.Н. (номинация «Педагог воспитательной работы»).

	1.6. Оказание методической помощи преподавателям

	1.6.1
	Проведение консультаций для педагогических работников по вопросам разработки учебно-программной документации, созданию ЭУМК дисциплин и государственной регистрации ЭУМК, планированию занятий, подготовки к занятиям
	в течение года
	начальник УМО, зам. начальника УМО, методисты
	На кафедрах проведена работа по разработке ЭУМК в соответствии с постановлением №167 Министерства образования.

В 2018-2019 учебном году зарегистрировано в Государственном регистре электронных информационных ресурсов 42 ЭУМК (22 ССО, 20 ВО I ст.); актуализировано 5 ЭУМК (2 ССО, 3 ВО).

	1.6.2
	Оказание помощи в проведении республиканской олимпиады по общеобразовательным дисциплинам
	октябрь-январь
	методисты, зав. отделениями
	В 2018-2019 учебном году учащиеся академии принимали участие в первом, втором и третьем этапах республиканской олимпиады по 12 учебным предметам.

В первом этапе определены 32 лучших учащихся; во втором этапе высокие результаты показали 8 учащихся (1 диплом II степени, 5 дипломов III степени и 3 похвальных отзыва). В третьем этапе принимал участие 1 учащийся академии.

Были организованы внутренние олимпиады по дисциплинам профессионального компонента «Теория электрических цепей», «Теория электрической связи», по информатике, прошли недели кафедр.

	2. Работа с кадрами и повышение квалификации


	2.1
	Составление резерва на 2020год
	январь
	начальник ОК
	Выполнено. Сформирован кадровый резерв для выдвижения на руководящие должности

	2.2
	Утверждение графика отпусков на 2020 год
	до 05.01.2020
	начальник ОК
	Выполнено. График отпусков составлен и утвержден

	2.3
	Оформление документов для назначения и перерасчета пенсии
	по плану и по запросу
	начальник ОК
	Оформлены документы и назначены пенсии

	2.4
	Составление установленной отчетности (форма №6Т, по использованию бланков тр. кн. и вкладышей, форма 1-ПК, форма 1-ссуз (распределение), форма ВНУ (распределение))
	январь,

октябрь, 

ноябрь
	начальник ОК
	Постоянное выполнение

	2.5
	Сведения о наличии вакантных мест в отделении занятости
	на 1 число каждого месяца
	начальник ОК
	На 1-е число каждого месяца проводится анализ обеспеченности академии специалистами. Информация о наличии вакансий передается в письменном виде в Отделение занятости Партизанского района

	2.6
	Подготовка, оформление документов юбилярам-работникам
	по представлению
	начальник ОК
	Подготовлены документы и награждены работники-юбиляры

	2.7
	Расчет и перерасчет стажа по специальности и в отрасли
	регулярно
	начальник ОК
	Постоянно производится расчет и перерасчет стажа по специальности и в отрасли

	2.8
	Оформление представлений, справок-объективок в вышестоящие организации
	по запросу
	начальник ОК
	Постоянное выполнение

	2.9
	Оформление писем, уведомлений, контрактов и др.
	регулярно
	начальник ОК
	Постоянное выполнение

	2.10
	Участие в распределении молодых специалистов
	декабрь, февраль, 

апрель
	начальник ОК
	Определены перспективные потребности в специалистах с высшим и средним специальным образованием

	2.11
	Ведение персонифицированного учета работников
	регулярно
	начальник ОК
	Постоянное выполнение. Контролируется вопрос об избрании по конкурсу ППС. На 02.09. 2019 года избрано по конкурсу 3 человека 

	2.12
	Подготовка документов в РВК, бронирование
	регулярно
	начальник ОК
	Постоянное выполнение

	2.13
	Ведение технической работы (прием, увольнение, переводы, выдача справок, пропусков и др.)
	регулярно
	начальник ОК
	Постоянное выполнение

	2.14
	Подготовка документов для сдачи в архив
	август
	начальник ОК
	Постоянное выполнение

	3. Работа факультетов


	3.1. Факультета электросвязи (ФЭС)

	3.1.1
	Проведение идеологической и воспитательной работы, гражданско-патриотического воспитания 
	в течение года
	деканы, зав.кафедрами
	Выполнено. Согласно плану идеологической и воспитательной работы академии, ФЭС, кафедр

	3.1.2
	Проведение научной работы на факультетах, популяризация научной работы и изобретательства среди обучающихся и сотрудников 
	постоянно
	деканы, зав.кафедрами
	Выполнено. Согласно плану научно-исследовательской работы на 2018-2019 учебный год. Кафедры ПОСТ и ТКС представили результаты на ТИБО 2019.

	3.1.3
	Проведение профориентационной работы для увеличения контингента абитуриентов ФЭС, ФИТС
	постоянно
	деканы, зав.кафедрами
	Выполнено. Согласно плану профориентационной работы ФЭС.

	3.1.4
	Выявление талантливых, способных к творческой деятельности студентов и представление их к стипендии Президента Республики Беларусь, привлечение к участию в международных форумах в области экономики и почтовой связи
	постоянно
	деканы
	По итогам 2018/2019 учебного года представлены к назначению стипендии Президента Республики Беларусь:

БУТЬКО Антон Владимирович, группа СП741

КРИВЛЕНЯ Яна Николаевна, группа СТ741

	3.1.5
	Обеспечение эффективного функционирования системы персонального учета распределения и трудоустройства всех выпускников, получивших образование за счет средств бюджета и на условиях оплаты
	ежегодно
	деканы, комиссия по распределению
	100 % распределение

	3.1.6
	Проведение работы по организации факультативных занятий, спецкурсов и платных курсов в целях стимулирования профессиональной заинтересованности учащихся и студентов, развития их интеллектуального уровня и творческого потенциала
	в течение года
	деканы, зав. кафедрами
	На факультете работают научно-исследовательские лаборатории и студенческое конструкторское бюро "Связь". Факультативные занятия организованы согласно учебным планам специальностей.

	3.1.7
	Обновление и совершенствование страниц ФЭС, ФИТС и кафедр факультетов на сайте УО «Белорусская государственная академия связи»
	октябрь 2018 –

июнь 2019 г.
	деканы, зав. кафедрами
	Выполнено.

	3.1.8
	Оформление приказов на зачисление, отчисление учащихся, студентов, магистрантов вынесение взысканий и поощрений, продление сессии, оформление академических отпусков. Сдача документации в ОК. Учет контингента учащихся, студентов. Составление списков учебных групп
	постоянно
	деканы, специалист, 

делопроизводитель
	Выполнено.

	3.1.9
	Обработка экзаменационных ведомостей и оформление личных карточек учащихся и студентов, магистрантов
	в течение года
	специалисты,

секретари, операторы ЭВМ
	Выполнено.

	3.1.10
	Организация работы по ликвидации семестровых задолженностей студентов и учащихся
	в течение года
	деканы
	Организована работа по ликвидации семестровых задолженностей. Установлены сроки ликвидации в соответствии с Кодексом об образовании 

Республики Беларусь, отслеживается процесс 

ликвидации академических задолженностей. Проводится индивидуальная работа с каждым студентом, имеющим задолженности.

	3.1.11
	Контроль за посещением занятий, текущей успеваемостью, исполнением договоров об оплате за обучение.
	в течение года
	деканы, специалисты
	Выполнено.

	3.1.12
	Ведение книг: учета исходящей корреспонденции, входящих писем, заявлений, распоряжений, объяснительных записок, оформление академических справок, зачетных книжек, студенческих билетов, билетов учащихся, билетов магистрантов
	постоянно
	секретари,

делопроизводитель, специалист
	Выполнено.

	3.1.13
	Проведение совещаний с заведующими кафедрами
	еженедельно
	деканы
	Выполнено. Проводится еженедельно во вторник, в 9.00

	3.1.14
	Проведение периодических совещаний с активом учебных групп, кураторами, старостами
	в течение года
	деканы
	Выполнено.

	3.1.15
	Анализ результатов экзаменационных сессий и текущей успеваемости на факультете
	в течение года
	деканы
	На заседаниях Совета факультета после зимней и летней сессии проведен анализ результатов.

	3.1.16
	Анализ итогов производственных практик
	в течение года
	зав. практикой
	Производственные практики проведены на предприятиях: ЗАО "Столичное телевидение", Национальная телерадиокомпания РБ, ОАО "Интеграл", УП "Минские телевизионные информационные сети" и др., включая базовые предприятия Министерства связи и информатизации.

	3.1.17
	Контроль за повышением квалификации преподавателей
	в течение года
	деканы, зав. кафедрами
	Выполнено. В соответствии с планами повышения квалификации кафедр ФЭС.

	3.1.18
	Внедрение в учебный процесс современных технологий обучения, создание ЭУМК и пособий, обучающих компьютерных программ и средств мультимедиа.
	в течение года
	деканы,

зав. кафедрами
	 Выполнено для всех дисциплин, читаемых для уровней ССО, ВО и ВО II ступени

	3.1.19
	Участие в международной научно-технической конференции «Современные средства связи» и других конференциях по тематике кафедр
	согласно

плану
	деканы,

зав. кафедрами
	Согласно плану научно-исследовательской работы на 2018/2019 учебный год, выполнены все пункты.

	3.1.20
	Организация и выполнение работ по развитию и расширению материально-технической базы кафедр
	в течение года
	деканы,

зав. кафедрами
	Материально-техническая база кафедр соответствующая   современным требованиям. На кафедре ЗОЖ  проведен частичный косметический ремонт материальной базы кафедры.. На  кафедре РИТ частично обновлены персональные компьютеры. Все кафедры составляли заявки на приобретение оборудования, которое включено в общий план закупок академии.

	3.1.21
	Контроль за состоянием охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности на факультете
	постоянно
	деканы,

зав. лабораториями
	Выполнено в течении года. Случаев производственного травматизма обучающихся не было. Перед началом лабораторного практикума проводился инструктаж обучающихся.

	3.1.22
	Ведение документации в соответствии с требованиями системы менеджмента качества
	постоянно
	деканы, зав. кафедрами
	Выполнено. Проведен мониторинг обучающихся, работодателей. Обработаны анкеты, поставлены цели на следующий год.

	3.1.23
	Организация культурно-массовой и спортивно-массовой работы студентов факультетов, конкурсов: профессионального мастерства, на лучшую учебную группу факультетов
	в течение года
	деканы
	Работает клуб выходного дня, спортивный клуб "Связист". Работа проводилась в соответствии с планами кафедр (неделя кафедр), а также планом культурно-массовой работы ОВРМ академии.

	3.1.24
	Осуществление связи с выпускниками факультетов
	в течение года
	деканы
	Постоянно осуществляется связь с выпускниками ССО, поступивших на уровень ВО.

	3.1.25
	Подготовка годового отчета
	июнь
	деканаты
	Выполнено.

	3.2. Факультета инжиниринга и технологий связи (ФИТС)

	3.2.1
	Проведение идеологической и воспитательной работы, гражданско-патриотического воспитания 
	в течение года
	деканы, зав.кафедрами
	Проводилась работа согласно плану идеологической работы академии, факультета, кафедр.

	3.2.2
	Проведение научной работы на факультетах, популяризация научной работы и изобретательства среди обучающихся и сотрудников 
	постоянно
	деканы, зав.кафедрами
	

	3.2.3
	Проведение профориентационной работы для увеличения контингента абитуриентов ФЭС, ФИТС
	постоянно
	деканы, зав.кафедрами
	Декан организовывал и проводил ежемесячно на протяжении 2018-2019 учебного года дни открытых дверей в академии связи. Ездил в командировку для проведения профориентационной работы в учебных заведениях (г. Витебск).
Кафедрами подготовлены презентации по специальностям кафедр. Проведены анкетирование обучающихся на уровне ССО с целью поступления на ВО.

	3.2.4
	Выявление талантливых, способных к творческой деятельности студентов и представление их к стипендии Президента Республики Беларусь, привлечение к участию в международных форумах в области экономики и почтовой связи
	постоянно
	деканы
	По итогам 2018/2019 учебного года отобраны и рекомендованы (по согласованию с выпускающими кафедрами) для представления к назначению стипендии Президента Республики Беларусь студенты Шпак О. А. (гр. МС 741), Шукевич А. М. (гр. ИТ 741), Кузнецов Е.А. (гр. ИТ 841)

	3.2.5
	Обеспечение эффективного функционирования системы персонального учета распределения и трудоустройства всех выпускников, получивших образование за счет средств бюджета и на условиях оплаты
	ежегодно
	деканы, комиссия по распределению
	Персональный учет распределения и трудоустройства всех выпускников осуществляется в соответствии с действующим законодательством и вносятся все изменения с учетом поступающей информации.

Трудоустроено100% выпускников.

	3.2.6
	Проведение работы по организации факультативных занятий, спецкурсов и платных курсов в целях стимулирования профессиональной заинтересованности учащихся и студентов, развития их интеллектуального уровня и творческого потенциала
	в течение года
	деканы, зав. кафедрами
	Организованы факультативные занятия по учебным дисциплинам: «Английский язык. Профессиональная лексика», «Иностранный язык. Профессиональная лексика», «Введение в специальность», «Охрана труда», «Делопроизводство», «Менеджмент качества», «Основы социальных коммуникаций», «Совершенствование навыков владения английским языком», «Деловая документация», «Организация и технология торговли на предприятиях почтовой связи», «Физическая культура и здоровье».

	3.2.7
	Обновление и совершенствование страниц ФЭС, ФИТС и кафедр факультетов на сайте УО «Белорусская государственная академия связи»
	октябрь 2018 –

июнь 2019 г.
	деканы, зав. кафедрами
	выполнено

	3.2.8
	Оформление приказов на зачисление, отчисление учащихся, студентов, магистрантов вынесение взысканий и поощрений, продление сессии, оформление академических отпусков. Сдача документации в ОК. Учет контингента учащихся, студентов. Составление списков учебных групп
	постоянно
	деканы, специалист, 

делопроизводитель
	выполнено

	3.2.9
	Обработка экзаменационных ведомостей и оформление личных карточек учащихся и студентов, магистрантов
	в течение года
	специалисты,

секретари, операторы ЭВМ
	выполнено

	3.2.10
	Организация работы по ликвидации семестровых задолженностей студентов и учащихся
	в течение года
	деканы
	выполнено

	3.2.11
	Контроль за посещением занятий, текущей успеваемостью, исполнением договоров об оплате за обучение.
	в течение года
	деканы, специалисты
	Выполнено в соответствии с графиками взаимопосещения занятий кафедр

	3.2.12
	Ведение книг: учета исходящей корреспонденции, входящих писем, заявлений, распоряжений, объяснительных записок, оформление академических справок, зачетных книжек, студенческих билетов, билетов учащихся, билетов магистрантов
	постоянно
	секретари,

делопроизводитель, специалист
	Выполнено

	3.2.13
	Проведение совещаний с заведующими кафедрами
	еженедельно
	деканы
	Выполнено, еженедельно

	3.2.14
	Проведение периодических совещаний с активом учебных групп, кураторами, старостами
	в течение года
	деканы
	Выполнено, в соответствии с планами работы кураторов закрепленных за группами учащихся факультета

	3.2.15
	Анализ результатов экзаменационных сессий и текущей успеваемости на факультете
	в течение года
	деканы
	Проведен и рассмотрен на заседаниях Совета факультета после зимней и летней экзаменационной сессии

	3.2.16
	Анализ итогов производственных практик
	в течение года
	зав. практикой
	Выполнено, производственные практики проходили в основном на предприятиях связи на рабочих местах в соответствии с получаемой специальности обучающихся. В целом организация практик и их содержание соответствует программам практик

	3.2.17
	Контроль за повышением квалификации преподавателей
	в течение года
	деканы, зав. кафедрами
	Выполнено, в соответствии с планами повышения квалификации преподавателей кафедр факультета

	3.2.18
	Внедрение в учебный процесс современных технологий обучения, создание ЭУМК и пособий, обучающих компьютерных программ и средств мультимедиа.
	в течение года
	деканы,

зав. кафедрами
	Выполнено 100 %, для всех дисциплин читаемых для уровней ССО и ВО, а также для II ступени ВО

	3.2.19
	Участие в международной научно-технической конференции «Современные средства связи» и других конференциях по тематике кафедр
	согласно

плану
	деканы,

зав. кафедрами
	Выполнено

	3.2.20
	Организация и выполнение работ по развитию и расширению материально-технической базы кафедр
	в течение года
	деканы,

зав. кафедрами
	На кафедре ЦЭ ежеквартально обновляется программное обеспечение 1С, а также приобретено новое мультимедийное оборудование. Все кафедры составили заявки на приобретение оборудование, которое включено в общий план по закупкам академии

	3.2.21
	Контроль за состоянием охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности на факультете
	постоянно
	деканы,

зав. лабораториями
	Выполнено, в течении года

	3.2.22
	Ведение документации в соответствии с требованиями системы менеджмента качества
	постоянно
	деканы, зав. кафедрами
	Выполнен и проверен комиссией по СМК

	3.2.23
	Организация культурно-массовой и спортивно-массовой работы студентов факультетов, конкурсов: профессионального мастерства, на лучшую учебную группу факультетов
	в течение года
	деканы
	Работа проводилась в соответствии с планами кафедр (неделя кафедр), а также планом культурно-массовой работы ОВРМ академии

	3.2.24
	Осуществление связи с выпускниками факультетов
	в течение года
	деканы
	1. Проведена работа по закреплению выпускников факультета за предприятиями во время прохождения ими производственных практик (в течение текущего учебного года)

2. Организация встреч выпускников с представителями мобильных операторов РБ

3. Проведены встречи с представителями 4-х IT-компаний для специальности «Тестирование программного обеспечения»

4. Проведены с выпускниками организационного собрания по вопросу их трудоустройства, а также ознакомление их с Положением о распределении

	3.2.25
	Подготовка годового отчета
	июнь
	деканаты
	Выполнено

	3.3. Факультет заочного и дистанционного обучения (ФЗиДО)

	3.3.1
	Актуализация материалов для обновления страницы факультета/ отделения на сайте,  информационных стендах факультета/ отделения.
	по мере необходимости
	декан, специалисты деканата


	Выполнено. Информация обновлялась по мере поступления новых материалов, касающихся деятельности факультета/ отделения (график образовательного процесса, учебные графики (планы) групп, дни заочника, списки преподавателей, обеспечивающих контроль знаний обучающихся, – в начале учебного года; графики проведения консультаций – к началу каждого семестра; иная информация - по мере необходимости).

	3.3.2
	Организация образовательного процесса для получения высшего образования I ступени в дистанционной форме специальности «Инфокоммуникационные технологии».
	в течение учебного года
	все работники деканата, зав. кафедрами, работники Витебского филиала
	 В соответствии с приказом от 15.02.2016 №27 «Об организации дистанционного обучения» от 22.12.2016 г. в Витебском филиале  (ВФ) на протяжение  2018- 19уч. года   организовано обучение на базе четырех учебных групп: ИТ 662 (17 студентов), ИТ 762 (15 студентов), ИТ 862 (16 студентов) и ИТ 962 (13 студентов)  Успеваемость студентов – заочников в ВФ   100%.



	3.3.3
	Разработка планов работы факультета, проведения профориентационной работы, перспективного плана идеологической и воспитательной работы ФЗиДО на уч. год. 
	сентябрь
	декан, 
	План работы факультета заочного и дистанционного образования на 2018-2019 уч.г. утвержден ректором 12.09.2018. План проведения профориентационной работы деканатом факультета (в т.ч. отделением) заочного и дистанционного образования в 2018-2019 уч.г. утвержден проректором по УР 10.09.2018. Перспективный план идеологической и организационно-воспитательной работы факультета (в т.ч. отделения) заочного и дистанционного образования на 2018-2019 уч.г. утвержден проректором по ВР 04.09.2018.

	3.3.4
	Проведение профориентационной работы
	в течение года
	декан
	Выполнено  Работа проводилась в соответствии с планом проведения профориентационной работы деканатом факультета (в т.ч. отделением) заочного и дистанционного образования в 2018-2019 уч.г., утвержденным проректором по УР 10.09.2018. План приема выполнен на100%.

	3.3.5
	Привлечение студентов для участия в международной научно-технической конференции «Современные средства связи» и других конференциях по тематике кафедр.
	согласно плану
	декан, 
зав.кафедрами
	Выполнено. Магистрантами-заочниками  подготовлено два доклада.


	3.3.6
	Проведение научной работы на факультетах, популяризация научной работы и изобретательства среди обучающихся и сотрудников 
	постоянно
	декан, 

зав.кафедрами
	Проводится постоянно среди студентов  I и II ступеней высшего образования дневной и заочной формы обучения. 

	3.3.6
	Проведение идеологической и воспитательной работы среди обучающихся.
	в течение учебного года
	декан, специалисты деканата, 
	Выполнено. Работа проводилась в соответствии с перспективным планом идеологической и организационно-воспитательной работы факультета (в т.ч. отделения) заочного и дистанционного образования на 2018-2019 уч.г., утвержденным проректором по ВР 01.09.2019.

	3.3.7
	Организация работы с иностранными студентами I и II ступеней высшего образования и учащимися факультета (ознакомление с условиями обучения, оказание помощи в организации учебы и др.)./ Предоставление информации проректору по УР об иностранных обучающихся в соответствии с пр. №113 от 01.09.2016.
	на 1 число следующего за отчетным, месяца, об отчисленных – в теч. 7 дней со дня издания приказа.
	Специалисты  деканата, декан
	Выполнено. Организационную работу с иностранными обучающимися проводят работники деканата и отделения напрямую во время сессии, в межсессионный период – посредством электронной переписки. Преподаватели гуманитарных дисциплин на учебных занятиях знакомят с белорусскими национальными традициями. Работники НТО консультируют иностранных граждан по оформлению документов, оформляют приглашения на сессию, организует совещания с пердставителями ОГИМ. Выполнено. Информация подавалась проректору по УР ежемесячно.

	3.3.8
	Оформление проектов приказов по движению контингента студентов I и II ступеней высшего образования (далее студенты) / учащихся факультета. Предоставление в УМО статистических сведений о движении контингента студентов/ учащихся факультета. Контроль количественного состава групп студентов/ учащихся факультета. Проведение, при необходимости, работы по оптимизации образовательного процесса на факультете.
	ежемесячно
	декан, специалисты, деканата


	Выполнено. На ФЗиДО ВО прибыло 187 студентов 1 ступени ВО (150 –зачислено, 18 человек иностранцев зачислено по плану 5-ти летнего образования, переведено с другой формы получения образования - 10, из других учебных заведений-2, восстановлено – 7);  и 41 студент 2 ступени ВО ( зачислено 41 студент), убыло 180 студентов 1 ступени ВО  (из них: выпуск – 138, отчислено  по собственному желанию -17, неликвидация академической задолженности в установленные сроки – 14), и 41 студентов 2 ступени ВО (из них: выпуск – 20, отчислено  по собственному желанию -8,   предоставлен отпуск  13 студентам). Статистические отчеты о движении контингента обучающихся подаются ежемесячно в УМО академии. Контроль количественного состава групп осуществляется при составлении статистических отчетов о движении контингента обучающихся. 

	3.3.9
	Оформление/ ведение учетно-отчетной документации факультета: журналов учета учебных занятий, учета рецензирования контрольных работ, курсовых проектов, работ; прибывших, отчисленных и т.д. обучающихся. Оформление учебных карточек; ведомостей текущей аттестации; справок для обучающихся: вызовов, извещений, об обучении и др. и ведение соответствующих журналов.
	в течение учебного года
	декан, специалисты, деканата


	Выполнено. Журналы учета учебных занятий оформляются специалистами деканата, заведующим отделением в начале учебного года. Журналы учета рецензирования контрольных работ, курсовых проектов (работ) заполняются по мере поступления контрольных (курсовых) работ на проверку и после их рецензирования. Журнал прибывших, отчисленных и т.д. обучающихся заполняется по мере поступления приказов. Учебные карточки оформляются на вновь прибывших учащихся (зачисленных и переведенных) и заполняются по окончании семестра. Ведомости оформлялись специалистами деканата, заведующим отделением к началу лабораторно-экзаменационной сессии к сдаче экзамена, зачета, защите КП (КР) и написанию ОКР. Справки для обучающихся, справки об обучении и др. выдаются по требованию обучающихся. Вызовы выписываются успешно обучающимся.

	3.3.10
	Проведение инструктажа с работниками факультета по технике безопасности и противопожарной безопасности./ Контроль за состоянием охраны труда, противопожарной безопасности, техники безопасности на факультете.
	ежеквартально/

постоянно
	декан/ декан, ответственные за пожарную безопасность в кабинетах, зав. лабораториями


	Выполнено. Инструктаж проводится ежеквартально деканом факультета, о чем производятся записи в соответствующем журнале./ В кабинетах факультета, отделения назначены ответственные за пожарную безопасность. В соответствии с  должностной инструкцией каждый работник деканата, отделения несет ответственность за несоблюдение требований по охране труда и пожарной безопасности, производственной и трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка. Кроме того, в должностные инструкции каждому работнику включен пункт о необходимости немедленного извещения своего непосредственного руководителя или иного уполномоченного должностного лица нанимателя о неисправности оборудования, инструмента, приспособлений, средств защиты, об ухудшении состояния своего здоровья. Работники под подпись ознакомлены с приказом (в т.ч. письмом, прилагаемым к приказу) от 15.03.2016 №15-ад «О выполнении требований охраны труда, трудовой и производственной дисциплины». В лабораториях и аудиториях осуществляют регулярный контроль за состоянием техники безопасности, пожарной и электрической безопасности зав. кафедрами и лабораториями.

	3.3.11
	Организация и проведение анкетирования выпускных групп студентов / учащихся согласно приказу от 12.11.2012 №148 «Об активизации работы, направленной на предупреждение правонарушений, создающих условие для коррупции». Обработка результатов. Передача анкет и результатов в соответствующую комиссию академии.
	в период лабораторно-экзаменационной сессии
	специалисты деканата
	Выполнено. Проведено анкетирование 137 учащихся 4 курса (7 выпускных групп) в 2019 г., 113 студентов I ступени ВО 4 курса в 2018 г. Результаты анкет обработаны и вместе с анкетами переданы в соответствующую комиссию.

	3.3.12
	Организация и проведение анкетирования студентов факультета (оценка удовлетворенности обучающихся качеством образовательных услуг), студентов/ учащихся выпускного курса (оценка удовлетворенности выпускников уровнем подготовки); обработка и анализ результатов анкетирования.
	в период лабораторно-экзаменационной сессии
	специалисты деканата
	Проведено анкетирование 137 студентов выпускного курса. Среднее значение показателя удовлетворенности студентов составило  86,44%.

	3.3.13
	Проведение собраний в учебных группах/ индивидуальной профилактической работы с обучающимися (беседы, переписка), координация работы старост.
	в первый день лабораторно-экзаменационной сессии/ постоянно
	декан, специалисты, деканата


	Выполнено. Собрания в учебных группах проводились в первый день установочной (лабораторно-экзаменационной сессии). Индивидуальная работа с обучающимися носит постоянный характер (соблюдение условий обучения: посещение занятий, организация учебного времени заочника, порядок и сроки ликвидации академической задолженности и пр.; пропаганда здорового образа жизни и профилактика вредных привычек и др.). На протяжении учебного года велась активная работа со старостами групп (профориентационная, воспитательная, разъяснительная).

	3.3.14
	Подведение итогов зимней (летней) текущей аттестации студентов факультета, составление отчета по ее результатам.
	февраль, август
	декан, специалисты, деканата


	Выполнено. Отчеты готовятся два раза в год по результатам сессии каждого семестра к Совету УО «Белорусская государственная академия связи».

Абсолютная успеваемость студентов I ступени ВО ФЗиДО по итогам учебного года составила 84,94% (зимняя текущая аттестация – 86,39 %, летняя текущая аттестация – 83,48 %). Абсолютная успеваемость студентов II ступени ВО ФЗиДО по итогам учебного года составила 97,37% .

	3.3.15
	Организация работы по ликвидации академических задолженностей обучающимися факультета, проведению дней заочника, консультаций для обучающихся факультета.
	в течение учебного года
	декан, специалисты, деканата


	Выполнено. Процент учащихся, имеющих академическую задолженность составил 8,0 в зимнюю и 6,3  летнюю текущие аттестации.. Сроки ликвидации академической задолженности устанавливаются правилами текущей и итоговой аттестации и распоряжением декана. Кафедрами на каждый семестр составляются графики проведения консультаций. Графиком образовательного процесса определены дни заочника. Все графики вывешиваются на сайте академии, информационных стендах факультета. Проведение консультаций фиксируется в соответствующих журналах. В дни, определенные графиками, обучающиеся могут получить консультацию или направление на ликвидацию академической задолженности. 

	3.3.16
	Контроль хода образовательного процесса (проверка посещения обучающимися занятий, проведения педработниками экзаменов и зачетов, соблюдение сроков предоставления контрольных работ, организация самостоятельной работы обучающихся и др.).
	в течение учебного года
	декан, специалисты, деканата


	Выполнено. Контроль хода образовательного процесса обсуждается постоянно на заседаниях ректората, совещаниях, проводимых деканом факультета. Контроль ведения журналов организован  2  раз за год. Вопросы успеваемости по итогам лабораторно-экзаменационных сессий выносятся на рассмотрение Совета академии два раза в год.

	3.3.17
	Контроль за организацией и проведением итоговой аттестации. Обработка и анализ результатов сдачи итоговой аттестации
	март-июнь
	декан, зав. отделением, специалисты деканата, отделения, зав. кафедрами
	Выполнено. Приказом ректора назначены председатели ГКК, осуществляющих итоговую аттестацию по завершению освоения содержания образовательных программ  ВО, отдельными приказами сформированы ГКК, утверждены графики проведения ГКК, составлены  Программа подготовки и экзаменационные материалы к проведению итоговой аттестации разработаны кафедрами и своевременно представлены к утверждению. 

	3.3.18
	Проведение методической, организационной и воспитательной работы с лицами, желающими восстановиться или перевестись на факультет для получения высшего/ среднего специального образования
	по мере поступления заявлений
	декан, специалисты, деканата


	Выполнено. За учебный год на ФЗиДО прибыло 19 студентов (переведено 12 студентов, восстановлено 7)

	3.4. Факультет повышения квалификации и переподготовки кадров (ФПКиПК)

	3.4.1
	Проведение заседаний Совета ФПКиПК
	ежемесячно
	декан
	Проведено 10 заседаний Совета факультета

	3.4.2
	Обработка заявок предприятий на повышение квалификации на 2019 год
	октябрь-декабрь
	начальник ОМО и ПП

начальник курсов рабочих
	Заявки от предприятий получены и проанализированы


	3.4.3
	Составление плана заезда и обучения групп на очередной календарный год
	декабрь
	начальник ОМО и ПП

начальник курсов рабочих
	Планы заездов и обучения групп на 2018 год составлены и утверждены

	3.4.4
	Расчет численности ППС на следующий год
	декабрь
	зав. кафедрой ПО
	Расчет произведен согласно нормативов

	3.4.5
	Контроль за организацией и проведением образовательного процесса
	по графику учебного процесса
	декан

зав. кафедрой ПО
	Контроль за образовательным процессом проводился регулярно со стороны декана факультета, заведующего кафедрой, начальника отдела учебно-методического обеспечения

	3.4.6
	Составление планов повышения квалификации сотрудников и ППС ФПКиПК на 2019 год 
	декабрь
	декан 

зав. кафедрой
	В 2017/18 году  прошли повышение квалификации 2 человека

	3.4.7
	Подготовка годового отчета
	февраль
	декан 
	Отчет подготовлен и представлен в Министерство образования

	3.4.8
	Подготовка списка тематик повышения квалификации на следующий год
	май - июнь
	декан, начальник ОМО и ПП, 

зав. кафедрой,

начальник курсов рабочих
	Обновленный список тематик повышения квалификации подготовлен

	3.4.9
	Составление расписания занятий
	за 2 недели до начала занятий
	методисты
	Выполнено

	3.4.10
	Обновление и разработка учебных и учебно-тематических планов, рабочих программ по курсам:

1. Интернет-вещей

2. Обеспечение информационной безопасности предприятия 

3. Организация и эксплуатация почтовой связи

4. Маркетинг и клиентинг в почтовой связи

5. Эксплуатация и обслуживание линейно-кабельных сооружений

6. Организация работы отделений почтовой связи

7. Безопасность сетей передачи данных (CCNA-Security) 

9. Организация и эксплуатация почтовой связи. Основы менеджмента и качества 

10. Метрология, менеджмент качества, стандартизация и сертификация

11. Технологии широкополосного доступа

12. Эксплуатация цифровой АТС ФМ

13. Маршрутизация в глобальных сетях (CCNP-1)

14. Коммутация в глобальных сетях (CCNP-2)

15. Пассивные оптические сети  (PON)

16. Технологии измерений на сетях связи

17. По дисциплинам переподготовки специальности «Программное обеспечение информационных систем» (при наборе группы на обучение)
	за 2 недели до начала учебного процесса
	начальник ОМО и ПП
	Выполнено за исключением п.п.6 и 7, поскольку группы не сформировались

	3.4.11
	Издание учебно-методической литературы:

· Лабораторный практикум «Информационные кабельные сети»

(в двух частях)
	в течение года
	зав. кафедрой
	Подготовлен к изданию лабораторный практикум

«Корпоративная IP телефония»

(в трех частях) 

	3.4.12
	Покупка оборудования:

- компьютерный класс (15 ЭВМ)

- покупка прибора измерительного универсального (DSX 5000)
	в течение года
	зав.лабораториями
	Закуплен компьютерный класс 16 ПЭВМ

На измерительный прибор нет  финансирования

	3.4.13
	Текущий ремонт (ауд. 330)
	январь-июнь
	зав.лабораториями
	Перенесен на следующий год  из-за отсутствия финансирования

	3.5 Факультет довузовской подготовки

	3.5.1
	Профориентационная работа в школах, лицеях, гимназиях. 
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой ДО, 

специалист, методист
	Посещены школы г.Минска №81,145,132,161, 218, гимназия №1 г.Старые Дороги, средняя школа №3 г.Ивацевичи.

	3.5.2
	Информационное сопровождение работы факультета на веб-сайте Учреждения образования «Белорусская государственная академия связи»
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой ДО, 

специалист, методист
	Работа ФДП освещалась на сайте академии связи.

	3.5.3
	Размещение рекламных материалов в СМИ.
	в течение уч. года
	зав. кафедрой ДО, методист
	Использование интернет ресурсов в г. Санкт-Петербурге, г.Москва, г.Баку, г. Самарканд, г.Ташкент, г.Анталия, г.Шарм-Эль-Шэйх, г.Аман. 

	3.5.4
	Проведение профориентационной работы по привлечению иностранных слушателей. 
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой ДО
	Работа с посредниками в Ливии, в Туркменистане, в Узбекистане, в Турции, в Индонезии, в Индии, в Иордании.

	3.5.5
	Оформление договоров с учащимися о платном обучении в академии.
	в течение уч. года
	деканы, зав.кафедрой ДО
	Заключено 415 договоров.

	3.5.6
	Ведение журналов: учета договоров с учащимися о платном обучении в академии, учебных занятий слушателей по группам, учета договоров подряда работы на условиях почасовой оплаты труда, регистрации работ с использованием компьютера, регистрации прихода и ухода работы; ведение книги учета и выдачи документов об обучении; ведение описи дел факультета, документации кафедры.
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой ДО, 

специалисты, методист
	Выполнено.

	3.5.7
	Проведение собраний с учащимися. 
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой ДО, 

методист
	Проведено 5 собраний.

	3.5.8
	Проведение совещаний с  сотрудниками факультета. 
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой ДО, специалист, методист
	Проводились еженедельно.

	3.5.9
	Оформление приказов на зачисление, отчисление учащихся. Учет контингента учащихся. Составление списков учебных групп.
	в течение уч. года
	декан, методист
	Выполнено.

	3.5.10
	Анализ результатов успеваемости на факультете.
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой ДО, специалист, методист
	Успеваемость составила 91%.

	3.5.11
	Организация работ по развитию и расширению материально-технической базы факультета.
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой ДО, специалист, методист
	Не выполнено из-за недостатка финансирования

	3.5.12
	Контроль за состоянием охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности на факультете.
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой ДО, специалист, методист
	Выполнено.

	3.5.13
	Мониторинг качества образования учащихся факультета.
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой ДО, специалист, методист
	Проведено анкетирование слушателей.

	3.5.14
	Проведение работы и ведение документации в соответствии с требованиями системы менеджмента качества.
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой, 

специалисты, методист
	Выполнено.

	3.5.15
	Постоянный контроль посещения занятий, исполнения договоров об оплате за обучение.
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой, 

методист
	Выполнено.

	3.5.16
	Повышение квалификации преподавателей и сотрудников факультета.
	в течение уч. года
	декан, зав. кафедрой
	Специан Людмила Михайловна, диплом по программе «Специалист по копирайтингу 1.0» 18.06.2019.  Регистрационный номер СОР1 0018

	3.5.17
	Учет договоров подряда работы на условиях почасовой оплаты труда.
	в течение уч. года
	декан, методист
	Выполнено.

	3.5.18
	Организация, руководство и контроль учебной, воспитательной и учебно-методической работой.
	в течение уч. года
	декан
	Выполнено.

	3.5.19
	Прием, текущая и итоговая аттестация, выпуск учащихся.
	в течение уч. года
	декан, методист
	Выполнено.

	4. Библиотечное и информационное обеспечение учебного процесса



	4.1
	Комплектование библиотечного фонда учебниками, учебными пособиями, УМД и другими изданиями в соответствии с учебными планами, заявками кафедр по профилю учебного заведения
	в течение уч. года
	зав. библиотекой, заведующие филиалами
	Постоянно

	4.2
	Довести статистические показатели деятельности библиотеки в 2018/2019 учебном году

Количество читателей на конец учебного года – 4760

Общее количество научно-технической литературы и документации – 290000

Пополнение фонда – 3000 

Количество оцифрованных учебников – 112
	в течение уч. года
	зав. библиотекой, заведующие филиалами
	4818

288357

1448

116

	4.3
	Проведение постоянно действующих и текущих выставок согласно плану выставок
	в течение уч. года
	зав. библиотекой, заведующие филиалами
	Согласно плану выставок на текущий год

	4.4
	Прием от УМО сертифицированных электронных учебно-методических комплексов УО «Белорусская государственная академия связи» для обучающихся (резервное хранение)
	в течение уч. года
	зав. библиотекой, инженер-программист
	На протяжении учебного года

	4.5
	Ведение и пополнение базы данных электронных материалов Белорусской государственной академии связи
	в течение уч. года
	зав. библиотекой, инженер-программист
	942 документа

	4.6
	Пополнение, редактирование электронного каталога 
	в течение уч. года
	инженер-программист библиотеки, работники библиотеки
	280 названий

	4.7
	Пополнение, редактирование алфавитного и систематического каталогов 
	в течение уч. года
	работники библиотеки
	84 карточки

	4.8
	Составление Плана-отчета о работе библиотеки за 2018/2019
	август 2019
	зав. библиотекой, зав. филиалами
	Выполнено

	4.9
	Подготовка и сдача отчетности для методического центра вузовских библиотек при Фундаментальной библиотеке БГУ
	январь-февраль 2019
	зав. библиотекой
	Выполнено

	4.10
	 Создание виртуального зала информационных ресурсов академии 

Пополнение, редактирование электронного каталога

Создание репозитория

Обработка книжного фонда в соответствии с штрихкодированием и RFID-технологиями

Введение электронного обслуживания пользователей
	в течение уч. года
	Зав. библиотекой, техник-программист библиотеки, работники библиотеки, нач. СТОВТ, гл. бухгалтер
	Денежные средства не были выделены

	5. Редакционно-издательская работа



	5.1
	Техническая модернизация издательского участка
	в течение года
	директор ИСТС,

заведующий РИС
	закуплен цветной принтер EPSON L 800

	5.2
	Утверждение плана издания научной, справочной и учебной литературы на 2018/2019 учебный год
	октябрь
	заведующий РИС,

проректор по НР,

начальник НТО
	план издания научной, справочной и учебной литературы на 2018/2019 учебный год утвержден 22.11.2018 г. ректором

	5.3
	Издание литературы по утвержденному плану
	в течение года
	заведующий РИС,

проректор по НР,

начальник НТО
	подготовлено к изданию 27 наименований учебных и научных изданий, из них: 2 учебных пособия с грифом, 2 монографии

	5.4
	Издание бланочной продукции для академии
	в течение года
	заведующий РИС
	издание бланочной продукции осуществлялось согласно заявкам структурных подразделений академии

	5.5
	Сбор электронных вариантов учебно-методических разработок
	в течение года
	заведующий РИС
	выполнено

	5.6
	Предоставление платных услуг (копирование, распечатка, ламинирование)
	в течение года
	заведующий РИС
	платные услуги оказывались

	6. Идеологическая и воспитательная работа



	6.1
	Разработка перспективного плана идеологической и воспитательной работы УО «Белорусская государственная академия связи» на 2018-2019 уч.г., 
	август-сентябрь
	начальник ОВРМ
	Разработан и утвержден на Совете академии 

протокол №2 от 26.10.2018г.



	6.2
	Разработка рабочего плана по выполнению программы мониторинга эффективности идеологической и воспитательной работы в академии связи с учетом предложений и выводов по результатам мониторинга 2017-2018 уч.г.
	сентябрь
	начальник ОВРМ

Методист
	Согласно программе мониторинга эффективности идеологической и воспитательной работы в УО «Белорусская государственная академия связи» на 2016-2020 годы (утверждена на Совете академии 27.10.2016 г., протокол №2) был разработан рабочий план по выполнению программы мониторинга эффективности идеологической и воспитательной работы в УО «Белорусская государственная академия связи» на 2018/2019 учебный год (приказ №223 от 12.11.2018)


	6.3
	Создание информационно-пропагандистской группы для проведения единых дней информирования из числа обучающихся и сотрудников учреждения образования.
	сентябрь
	начальник ОВРМ
	Создана информационно-пропагандистская группа для проведения единых дней информирования из числа обучающихся и сотрудников (приказ от 10.10.2018 № 187).

	6.4
	Совершенствование форм и методов органов самоуправления обучающихся академии связи:

1. Подготовка и утверждение нормативно-правовой документации, регламентирующей работу органов студенческого самоуправления.

2. Продолжить работу по созданию банка инновационных методов работы органов самоуправления с применением их в работе.

3. Вовлекать в работу органов самоуправления иностранных студентов и учащихся академии связи. 

4. Использовать электронные СМИ, соцсети и стендовые презентации в работе органов самоуправления. 

5. Продолжить практику планирования и ведения совместной работы Совета обучающихся и молодежных общественных организаций. 

6. Организовать и провести день самоуправления в УО «Белорусская государственная академия связи»
	в течение года

ноябрь
	начальник ОВРМ, председатель Совета обучающихся, деканы, председатель профсоюза обучающихся, секретарь ПО ОО «БРСМ».
	В сентябре в группах нового набора проведены собрания, где были выбраны актив групп. 

В феврале 2019г. прошла отчетно-выборная конференция, был переизбран новый состав Совета обучающих и председатель.

Разработаны и утверждены планы органов самоуправления.

Члены Совета обучающихся приняли участие в республиканском празднике в г. Орша ««Орша - молодежная столица Республики Беларусь 2019». (27.02 – 1.03.2019 г.)

Информация об участие органов самоуправления отражались на сайте академии, социальных группах, малотиражной газете академии.



	6.5
	Реализовать на практике следующие мероприятия по гражданско-патриотическому воспитанию:

1. Посещение группами нового набора в течение 2018/2019 учебного года музея ВОВ.

2. Организовать встречи с выпускниками УО «Белорусская государственная академия связи», руководителями и сотрудниками предприятий и организаций отрасли связи с составлением видеоотчета.

3. Организовать работу дискуссионного клуба «Моя Родина- это для меня …».

4. Провести в каждой группе учащихся и студентов конкретное мероприятие по реализации основных гражданско-патриотических акций, проводимых в РБ.

5. Провести различные конкурсы к 25-летию УО БГАС.

6. Проведение мероприятий к 75-летию освобождения РБ.
	до 1.06.2019г.

2018/2019г.

по отдельному плану
	проректор по ВР,

деканаты, 

директор ОП ИПО, 

начальник ОВРМ,

преподаватели ОВР
	Посещение музея истории ВОВ было организовано по дням бесплатного посещения (третий вторник месяца) в сентябре 2018 – июне 2019 года. Музей посетило 13 групп нового набора и 2 группы иностранных обучающихся.

За 2018/2019 учебный год были организованы:

- встреча актива обучающихся с руководителями предприятий отрасли связи;

- встреча лучших выпускников академии с Министром связи Республики Беларусь;

- встречи членов стройотрядов с руководителями принимающих организаций отрасли связи.

Первичной профсоюзной организацией сотрудников были закуплены бутоньерки для участия в акциях, приуроченных 1 мая, 9 мая.  

Были разработаны положения о конкурсах к 25-летию УО БГАС.

Участие в мероприятиях, приуроченных к 75-летию освобождения Республики Беларусь. Организация посещения Мемориального комплекса «Линия Сталина» иностранными студентами. 

Проведение фотопроекта «В объективе память…»

	6.6
	Продолжить работу по применению инновационных методов в работе с обучающимися:

1. Активизация работы в соцсетях преподавателей ОВР и сотрудников через аккаунты, авторские блоги и т.д. Ежемесячные отчеты о выполненной работе с демонстрацией видеозаписей.

2. Демонстрация материалов историко-информационного центра УО «Белорусская государственная академия связи» через систему «Академия – ТВ».

3. Обеспечение контроля органов самоуправления за выполнением плана по Году малой родины.

4. Обеспечение участия обучающихся в контроле за организацией питания и проживания в общежитиях. Обеспечение гласности и прозрачности в организации данной работы. 

5. Обеспечении активного участия обучающихся в мероприятиях, посвященных 100-летию ВЛКСМ, 55-летию студотрядовского движения и 75-летию освобождения РБ. 
	постоянно 

ежемесячно

постоянно

постоянно


	проректор по ВР,

деканы ФЭС, 

декан ФИТС, 

начальник ОВРМ,

преподаватель ОВР, 

педагоги дополнительного 

образования
	П. 1 Активизирована работа в социальных сетях с обучающейся молодежью отделом воспитательной работы с молодежью (преподавателями ОВРМ, воспитателями), секретарем ПО ОО «БРСМ» и педагогами дополнительного образования (ТО «Премьера»), Совета обучающихся. Активное участие обучающихся и работников ОВРМ в работе аккаунтов Минсвязи РБ.

П.2 Выполнена частично. Разработан план работы на 2018-2019 учебный год. Проведена работа по систематизации материалов ИИЦ.
П.3 План по проведению в 2018 году Года малой родины выполнен.

П.4 выполнен 

П.5 Посещены музеи и выставки. Посещение музея истории ВОВ было организовано по дням бесплатного посещения (третий вторник месяца) в сентябре 2018 – июне 2019 года. Музей посетило 13 групп нового набора и 2 группы иностранных обучающихся.

Проведена встреча активистов, посвященная 100-летию ВЛКСМ. Проведены мероприятия, фотоконкурс к 75-летию освобождения РБ.

	6.7
	Обеспечить неукоснительное выполнение вносимых дополнений в Указ Президента Республики Беларусь № 181 от 16 апреля 2012 г. «Об организации деятельности студенческих отрядов на территории Республики Беларусь» 
	в течение года
	начальник ОВРМ,

 секретарь ПО ОО БРСМ 
	Выполнен 

	6.8
	1. Повышение действенности и результативности работы социально-педагогической и психологической службы, повышение качества планирования работы.

2. Ежемесячное проведение в учебных группах профилактических мероприятий по искоренению вредных привычек с участием соответствующих государственных и общественных организаций.

3.Обеспечение кабинетов специалистов СППС выходом в интернет.

4. Приобретение и применение программных продуктов для проведения компьютерного психологического тестирования обучающихся, использование результатов тестирования в организации работы преподавателей ОВР и сотрудников отдела.

5. Расширение контактов с аналогичными службами города, области, республики. Обмен опытом работы.
	в течение года
	проректор по ВР,

директор ИСТС,

начальник ОВРМ,

социальный педагог, психолог
	П1. Проведение профилактической работы социально-педагогической и психологической службой привело к снижению количества нарушений правил внутреннего распорядка и проживаний в общежитиях.

П. 2 Профилактические мероприятия по искоренению вредных привычек проводились ежемесячно.

П.3 Не выполнен

П.4 Не выполнен

П.5 Налажена работа с КДН районов, культурно-просветительским учреждением "АСЕТ"

	6.9
	Разработка дизайн-проекта восстановления историко-информационного центра на базе общежития № 1.
	октябрь-ноябрь
	проректор по ВР,

проректор по АХР,

начальник ОВРМ,

руководитель ИИЦ
	Не выполнен

	6.10
	Продолжить работу по оборудованию кабинета идеологической и воспитательной работы на базе уч. корпуса №2 (ауд.119):

1.Приобретение и установка соответствующего оборудования для организации выставок методических разработок преподавателями и сотрудников ОВРМ, преподавателей кафедр. 
	в течение года
	проректор по ВР,

начальник ОВРМ 
	Обновлена мебель (столы и шкафы) в кабинете идеологической и воспитательной работы для организации выставок.

	6.11
	Организация проведения в академии связи турниров по баскетболу, волейболу и футболу, настольному теннису между группами учащихся и студентов в течение 2018/2019 учебного года в рамках проведенной спартакиады. Разработка и утверждение соответствующих положений.
	сентябрь
	проректор по ВР, заведующий спортклубом «Связист», преподаватели кафедры ЗОЖ
	Выполнен 

В июне 2019 года проведен Кубок Академии между обучающимися Высшего, среднего специального образования УО «Белорусская государственная академия связи» и его филиала

	6.12
	Организация работы независимого органа печати коллектива студентов, преподавателей и сотрудников УО «Белорусская государственная академия связи», выпуск малотиражной газеты «Вестник академии».
	в течение года
	редактор газеты
	Организован ежемесячный выпуск газеты. 

	6.13
	Совершенствование материальной базы академии для проведения идеологической, воспитательной, досуговой и спортивно-оздоровительной работы:

1. Оснащение актового зала звуковоспроизводящим оборудованием и системой ТВ-вещания.

2. Разработка дизайн-проекта оформления рабочего места звукорежиссера в актовом зале уч. корп. №2 (определение спонсорской помощи для оплаты за изготовление и установку мебели и оборудования);

3. Оснащение необходимым оборудованием помещения для занятий танцевального коллектива в общежитии №2 (5 этаж).

4. Приобретение необходимой техники для фотосъемки мероприятий, проводимых в академии, создания фотопрезентаций. Выделение и оборудование соответствующего помещения для работы.

5. Модернизация локальных информационно-вычислительных сетей в общежитии №1 и №2.
	в течение года (по отдельному плану)
	проректор по АХР, 

проректор по ВР
	П. 1-2 Перечень оборудования представлен. 

Оборудование не приобретено из-за из-за отсутствия финансовых средств.

П3 выполнено частично

П4 Оборудование не приобретено из-за из-за отсутствия финансовых средств. Закупка фотоаппарата запланирована на третий квартал.

П.5 не выполнен

	6.14
	Организация и проведение конкурса профессионального мастерства среди СППС, сотрудников и обучающихся академии «12 надежд весны»
	в течение года 
	проректор по ВР,

начальник ОВРМ
	выполнен

	6.15
	Совершенствование работы по организации молодежных оперативных отрядов дружинников из числа обучающихся академии при общежитиях и в учебных корпусах
	в течение года
	проректор по ВР,

преподаватели ОВР
	выполнен

	6.16
	Организация и проведение спортивных мероприятий в рамках работы Клуба выходного дня.
	в течение года
	проректор по ВР, заведующий спортклубом «Связист»
	выполнен

	6.17
	Организация работы кружков и любительских объединений при ОВРМ.

Оформление стендовых презентаций.
	в течение года

по отдельному приказу
	проректор по ВР

руководители кружков
	В течение года действовало 15 кружков, в которых было задействовано 235 обучающихся

	6.18
	Организация работы по реализации приказа № 700 от 05.09.2014 Министерства образования Республики Беларусь «О формировании, ведении и актуализации банка данных одаренной молодежи».

Регулярное информирование о работе коллектива академии с талантливой молодежью.

Ведение внутреннего банка данных по талантливой молодежи

Подача документации в Банк одаренной молодежи Республики Беларусь необходимой информации
	в течение года
	проректор по ВР,

начальник ОВРМ,

руководитель ТО «Премьера»
	Выполняется регулярно

	6.19
	Разработка проекта локальной информационной сети для структурных подразделений ОВРМ с привлечением обучающихся старших курсов уровня ССО и ВО.
	до 01.01.2019
	директор ИСТС,

проректор по ВР,

директор ОП ИПО 
	Выполнено частично

	6.20
	Продолжить работу по организации тематических выставок в учебных корпусах УО «Белорусская государственная академия связи» с привлечение музеев РБ.
	в течение года 
	Голубцов С.С.
	Выполнен 

	7. Научно-исследовательская и международная деятельность



	7.1
	Внедрение результатов инициативных НИР и ОКР, полученных научно-исследовательскими лабораториями (НИЛ) при кафедрах за 2016-2018 гг., в образовательный процесс
	в течение года
	деканы, зав. кафедрами
	2 акта о внедрении, а именно:

«Развитие белорусско-язычной терминологии и лексики по специальностям подготовки в Белорусской государственной академии связи»;

«Лабораторная установка по радиомониторингу и поиску электромагнитных каналов утечки информации».

	7.2
	Участие в конкурсе на выполнение НИОКР, финансируемых из инновационного фонда и внебюджетного целевого инвестиционного фонда Министерства связи и информатизации Республики Беларусь в 2019 г.
	в течение года
	начальник НТО, зав. кафедрами
	За 2018 год были поданы 7 заявок и одобрена 1 на финансирование из инновационного фонда и внебюджетного целевого инвестиционного фонда, а именно: 

«Разработка рекомендаций по формированию экономически обоснованного размера платы за использование радиочастотного спектра для оказания услуг электросвязи общего пользования по стандартам технологии 5G».

Также дополнительно по заказу Минсвязи выполнялся проект: «Разработка проекта профессионального стандарта в области почтовой деятельности».

	7.3
	Подача заявок на объекты права промышленной собственности (изобретения, полезные модели, промышленные образцы)
	в течение года
	начальник НТО, зав. кафедрами
	За период учебного года 2018/2019 в Национальный центр интеллектуальной собственности РБ

поданы 3 заявки на изобретение:

№ а 20190003 - «Устройство для регистрации потоков отдельных фотонов»;

№ а 20190056 - «Устройство обнаружения утечки информации из оптического волокна»;

№ а 20190115 - «Устройство приема-передачи дискретной информации на основе трёхмерных функций в пространстве состояний».

Получены 2 ранее заявленных патента:

патент № 22265  «Измеритель интенсивности потока сигналов фотоприемников »;

патент № 22519  «Устройство для передачи данных по волоконно-оптической линии связи ».

	7.4
	Повышение научной публикационной активности в научных периодических изданиях, входящих в перечень ВАК для публикации диссертационных исследований
	в течение года
	деканы, зав. кафедрами
	Выполнено

	7.5
	Развитие материально-технической, научно-методической базы, кадрового потенциала научно-исследовательских лабораторий при кафедрах 
	в течение года
	деканы,

зав. кафедрами
	Выполнено

	7.6
	Проведение межкафедральных научных семинаров по результатам выполнения комплексных инициативных НИР в целях выработки перспективных направлений исследований и разработок
	ежеквартально в течение года
	зав. кафедрами
	Выполнено

	7.7
	Повышение результативности студенческих конструкторских бюро (СКБ) «Современные технологии программирования» и «Связь»
	в течение года
	зав. кафедрами, руководители СКБ
	Выполнено

	7.8
	Организация и проведения комплексных студенческих НИР в рамках курсового и дипломного проектирования по направлениям «инфокоммуникационные технологии» и «почтовая связь» для подготовки бизнес-планов молодежных инновационных проектов.
	январь-май
	начальник НТО, деканы, зав. кафедрами
	Не выполнено

	7.9
	Подача заявок на финансирование проектов Белорусского республиканского фонда фундаментальных исследований
	в течение года
	начальник НТО, зав. кафедрами
	За период учебного года 2018/2019 были поданы 4 и одобрена 1 заявка, а именно:

«Взаимодействие электромагнитного излучения СВЧ-диапазона с одно- и многослойными пленками, включающими геометрические неоднородности».

	7.10
	Участие в Республиканском конкурсе научных работ студентов
	октябрь-ноябрь
	начальник НТО, зав. кафедрами
	Подано на конкурс 11 работ.

Результаты: 1 категория – 1 работа секция: «Информатика и информационные технологии. Программное обеспечение вычислительной техники и автоматизированных систем. Методы искусственного интеллекта»

2-я категория – 1 работа секция: «Экономика и управление на предприятии. Инновационный менеджмент»

3-я категория – 2 работы секции «Экономика и управление на предприятии. Инновационный менеджмент» и «Радиотехника, электроника и связь. Компьютерное инженерное проектирование. Телекоммуникационные системы и компьютерные сети. Специальные науки»

	7.11
	Участие в конкурсе молодежных инновационных проектов
	сентябрь-ноябрь
	начальник НТО, зав. кафедрами
	Для участия в Республиканском конкурсе инновационных проектов в адрес организатора направлена заявка по теме «Метод оценки скорости схождения к консенсусу для заданного объема задач и количества агентов при групповом взаимодействии киберфизических объектов» кафедра ТКС.

	7.12
	Развитие Интернет-ресурсов и проведение мероприятий по популяризации научной работы и изобретательства среди обучающихся и сотрудников 
	в течение года
	начальник НТО, зав. кафедрой ПОСТ
	В целях популяризации научной работы и изобретательства в УО «Белорусская государственная академия связи» 05.10.2018 года был проведен совместный международный Белорусско-Российский научный семинар на тему: «Информационные технологии и профессии будущего». 

Так же 29.05.2019 года проведён научный семинар «Разработка профессионального стандарта в области почтовой деятельности: оценка  и направления развития». В рамках семинара рассмотрены следующие вопросы:

1. зарубежный опыт разработки и внедрения профессиональных стандартов, регламентации труда в сфере почтовой связи;

2. анализа трудовых функций и должностных инструкций специалиста;

3. анализа структуры профессионального стандарта;

4. оценки и систематизации трудовых функций (трудовых действий) специалиста в РУП «Белпочта».

	7.13
	Развитие материально-технической базы отраслевой лаборатории и научно-технического отдела 
	постоянно
	заведующий отраслевой 

лаборатории
	Закуплено:

кондиционер с функцией контроля влажности воздуха (AlpicAir AWI/AWO-53HPDC1C);

термогигрометр стационарный с выносным преобразователем (Микрофор ИВА-6А-КП-Д)

Инверторный стабилизатор напряжения (Штиль ИнСтаб IS3500);

персональный компьютер (системный блок, монитор, клавиатура, мышь оптическая);

многофункциональное устройство (Xerox B1022);

автоматический сварочный аппарат (Sumitomo Type-72C)

на общую сумму 19 980 руб.

	7.14
	Формирование резерва кандидатов для поступления в аспирантуру, докторантуру из числа студентов (магистрантов), педагогических и научных работников
	октябрь 
	деканы,

зав. кафедрами, начальник НТО
	Сформирован резерв на поступление в аспирантуру на специальность 05.11.13 – приборы и методы контроля природной среды, веществ, материалов и изделий – 2 человека;

на специальность 05.12.13 – системы, сети и устройства телекоммуникаций – 2 человека.

	7.15
	Разработка Программы и Плана повышения эффективности научной сферы Академии с учетом совершенствования мер материального и нематериального стимулирования профессорско-преподавательского состава, научных работников, аспирантов и студентов.
	октябрь 
	начальник НТО
	разработано и утверждено советом академии

	7.16
	Разработка системы формирования отчета о научной и инновационной деятельности Академии, предполагающую возможность анализа эффективности работы структурных подразделений.
	октябрь
	проректор по НР, начальник НТО
	разработано и утверждено советом академии

	7.17
	Разработка мер морального и материального стимулирования по привлечению преподавателей, работающих на уровне среднего специального образования, к участию в научной деятельности.
	октябрь
	начальник НТО, директор ОП «ИПО»
	разработано и утверждено советом академии

	7.18
	Разработка и утверждение плана-графика проведения научно-исследовательских работ в Академии связи на календарный год.
	декабрь
	проректор по НР, начальник НТО
	выполнено

	7.19
	Организация и проведение Международной научно-технической конференции «Современные средства связи»
	октябрь
	проректор по НР, деканы,

зав. кафедрами, начальник НТО
	18-19 октября была проведена XX((( Международная научно-техническая конференция «Современные средства связи». К участию в конференции приглашались научные сотрудники и преподаватели, руководители, практические работники и специалисты, докторанты, аспиранты и студенты, специализирующиеся в вопросах связи и инфокоммуникаций. В ходе проведения конференции были представлены материалы по следующим секциям: теория связи, сети и системы электросвязи; радиосвязь, радиовещание и телевидение и современные решения; организация, технологии и логистические системы почтовой связи; информационные технологии и инфокоммуникации; защита информации и технологии информационной безопасности; экономика, система менеджмента качества, организация, управление и маркетинг в связи; методика преподавания и инновационные технологии обучения специалистов для отрасли связи. По материалам данной конференции был издан сборник, состоящий из 185 статей.

	7.20
	Организация и проведение конференции «Новые информационные технологии в телекоммуникациях и почтовой связи»
	май
	проректор по НР, деканы, зав. кафедрами, начальник НТО
	14-15 мая была проведена XIX научно-техническая конференция студентов и молодых 

специалистов «Новые информационные технологии в телекоммуникациях и почтовой связи». Были представлены материалы по следующим секциям: телекоммуникационные системы; инфокоммуникационные системы и информационная безопасность; программное обеспечение сетей телекоммуникаций; организация и технология почтовой связи; экономика, управление на предприятиях связи; философские и социальные проблемы информационного общества «Собери Беларусь в своём сердце». По материалам данной конференции был издан сборник, состоящий из 133 статей.

	7.21
	Размещение на сайте академии научных статей с целью увеличения числа страниц и ссылок на сайт вуза для повышения места в рейтинге Webometrics
	в течение года
	деканы,

зав. кафедрами, начальник НТО
	Не выполнено

	7.22
	Привлечение к образовательному процессу иностранных ученых с целью повышения места УО «Белорусская государственная академия связи» в рейтинге QR
	в течение года
	проректор по УР, деканы, зав. кафедрами, начальник НТО
	Выполнено 

	7.23
	Увеличение количества иностранных студентов с целью повышения места УО «Белорусская государственная академия связи» в рейтинге QR
	в течение года
	начальник НТО, деканы, зав. кафедрами, 
	Выполнено

	7.24
	Привлечение иностранных аспирантов для обучения на I ступени послевузовского обучения
	в течение года
	начальник НТО
	В целях привлечения иностранных студентов (магистрантов) для обучения на I ступени послевузовского обучения проводились беседы, по итогам которых сформирован список иностранных студентов изъявивших желание продолжить обучение в аспирантуре.

	8. Развитие лабораторной базы и внедрение современных образовательных технологий



	8.1
	Развитие взаимодействия с компанией Huawei в рамках совместных учебных центров, 
	в течение года
	директор института современных технологий связи 
	Подготовлены предложения для компании по открытию совместной научной лаборатории и определению тематики исследований

	8.2
	Организация участия студентов в программе «Семена будущего», конкурсах IT-специалистов
	в течение года
	директор ИСТС,

зам. директора по 

ПО Витебского филиала
	Стажировка студентов в Китайской Народной Республике в рамках обучающего проекта компании Huawei «Seeds for the Future» - «Семена будущего».
Проведение финала республиканского этапа международного конкурса на знание ИКТ Huawei Global ICT Skills  Competition на базе академии, участие студентов академии в финале конкурса, в г. Шэньчжэне, Китай.



	8.3
	Закупка телевизоров с настенным креплением (передвижной тумбой) для актового зала учебного корпуса № 1 (2 шт.)
	2 квартал
	проректор по АХЧ
	Не выполнено в связи с отсутствием финансирования

	8.4
	Закупка телевизоров с настенным креплением (передвижной тумбой) для актового зала учебного корпуса № 2 (2 шт.)
	2 квартал
	проректор по АХЧ
	Не выполнено в связи с отсутствием финансирования

	8.5
	Эффективное использование материально-технической базы кафедр, опыта преподавателей для организации внебюджетной деятельности
	постоянно
	директор ИСТС,

зам. директора по ПО 

Витебского филиала
	Обеспечено внедрение в учебный процесс разработок лабораторных макетов,

Открыты 2 новые учебные лаборатории

	8.6
	Закупка проекционного оборудования взамен отслужившего свой срок (4 комплекта)
	2 – 3 квартал
	директор ИСТС,

главный бухгалтер
	Выполнен ремонт 2 проеторов

	8.7
	Закупка класса компьютерного сетевого для ФПКиПК
	в течение года в соответствии с планом закупок
	декан ФПКиПК,

начальник отдела СТОВТ
	Не выполнено в связи с отсутствием финансирования

	8.8
	Закупка класса компьютерного сетевого для кафедры ПОСТ
	в течение года в соответствии с планом закупок
	заведующий кафедрой ПОСТ, начальник отдела СТОВТ
	Не выполнено в связи с отсутствием финансирования

	8.9
	Закупка копировально-множительной техники для редакционно-издательского отдела
	в течение года в соответствии с планом закупок
	директор ИСТС,

начальник РИО
	Не выполнено в связи с отсутствием финансирования

	9. Административно-хозяйственная часть



	Проведение закупок

	9.1
	Проведение закупок для образовательного процесса (мебели, канцелярских товаров).

Проведение закупок для административно-хозяйственных нужд (инвентарь и средства для уборки прилегающей территории и помещений академии; спецодежда; сантехническое оборудование; электротехнические материалы для проведения ремонта собственными силами: розетки и включатели открытой и скрытой проводки, лампы накаливания, люминесцентные лампы, трансформаторы тока, электрические пускатели, предохранители; электроинструмент; электротовары).

Проведение закупок для общежитий, гостиницы (кровати; матрасы).

Проведение закупок для библиотеки (стеллажи металлические двойные на 7 полок; стеллажи металлический одинарные на 7 полок; термогигрометр цифровой).
	в течение года
	проректор,

 инженер по снабжению
	Для обеспечения образовательного процесса была произведена закупка компьютерных и письменных столов (общая сумма закупки 1 200руб.), стульев  на сумму 2872,80 руб. Закупка канцелярских товаров производится в течение всего учебного года, а также для работы приемной комиссии на всех ступенях образования.

Закупка товаров для административно-хозяйственных нужд происходит по мере необходимости, а также при наличии финансирования.

Для нужд общежитий были закуплены кровати с матрацами на общую сумму 2 225 руб.

Закупка для библиотеки не производилась из-за отсутствия финансирования.

	Текущий ремонт

	9.2
	Учебный корпус № 1. 

- проведение текущего ремонта помещений столовой; 

- помещений библиотеки; 

- санитарно-технические работы; 

- электромонтажные работы; 

-мероприятия по экономии тепловой энергии; 

установка противопожарной двери в тепловом узле).
	в течение года
	проректор, начальник ХОО 
	Ремонт не выполнялся из-за отсутствия денежных средств

Ремонт не выполнялся из-за отсутствия денежных средств

Ремонт выполнен частично  в рамках денежных средств собственными силами; 

Ремонт выполнен частично  в рамках денежных средств собственными силами; 

Ремонт не выполнялся из-за отсутствия денежных средств



	9.3
	Общежитие № 1 

-замена глухих оконных металлических решеток на распашные (39шт.); 

-ремонт ступеней лестничных маршей центральной лестницы; 

-частичная замена металлических листов кровли;

- ремонт жилых комнат, бытовых помещений, кабинетов; 

-санитарно-технические работы (замена трубопроводов отопления, холодного и горячего водоснабжения); 

--электромонтажные работы; 

-мероприятия по экономии электрической и тепловой энергии).
	в течение года
	проректор, начальник ХОО
	Ремонт не выполнялся из-за отсутствия денежных средств

Выполнена окраска центральной лестницы, ступеней.

Будет выполнено в рамках капитального ремонта в 2020г.

Ремонт не выполнялся из-за отсутствия денежных средств

Ремонт выполнен частично  в рамках денежных средств собственными силами;

Ремонт выполнен частично  в рамках денежных средств собственными силами;

Произведена замена перегоревших ламп на энергосберегающие.

	9.4
	Общежитие № 2 

-ремонт жилых комнат, бытовых помещений, кабинетов, санузлов, помещений душевых; 

-санитарно-технические и электромонтажные работы; 

-ремонт ливневой канализации; 

-мероприятия по экономии электрической и тепловой энергии).
	в течение года
	проректор, начальник ХОО


	-выполнен ремонт вытяжной вентиляции; 

- проведена работа по замене сантехники в душевых кабинах; 

-проведено благоустройство внутри дворовой территории с восстановлением газонов, дорожных покрытий. 

Ремонт выполнен частично  в рамках денежных средств Ремонт не выполнялся из-за отсутствия денежных средств

Произведена замена перегоревших ламп на энергосберегающие

	9.5
	Общежитие № 3

-ремонт кухни, комнат для воспитателей, комнат 
№ 311, 310, 604, 611, 704, 901, 902, 911 (замена обоев, линолеума, покраска потолка), коридора 4 этажа, санузлов 

-санитарно-технические и электромонтажные работы; 

-мероприятия по экономии электрической и тепловой энергии, 

-замена старых оконных блоков на изделия из ПВХ.
	в течение года
	проректор, начальник ХОО 
	Выполнен частично (проведен текущий ремонт 5 комнат; выполнен ремонт коридора с заменой линолеума и покраской стен )

Выполнен частично собственными силами

Произведена замена перегоревших ламп на энергосберегающие;

Будет выполнено в рамках капитального ремонта



	9.6
	Общежитие № 4 (гостиничного типа) 

-ремонт жилых блоков, холла первого этажа, 

-замена окон ПВХ (30 шт.);

- санитарно-технические и электромонтажные работы; - 

- мероприятия по экономии электрической тепловой энергии).
	в течение года
	проректор, начальник ХОО 
	Ремонт не выполнялся из-за отсутствия денежных средств

Ремонт не выполнялся из-за отсутствия денежных средств

Ремонт выполнен частично  в рамках денежных средств собственными силами;

Произведена замена перегоревших ламп на энергосберегающие 

	9.7
	Прачечная 

(ремонт помещений прачечной, транспортерных лент гладильного каландра, бытовых стиральных машин).
	в течение года
	проректор, начальник ХОО
	Ремонт не выполнялся из-за отсутствия денежных средств. Ремонт оборудования осуществляется по необходимости;

	9.8
	Здание столовой по ул. П. Бровки 12/3 

-ремонт помещений столовой; крыльца запасного выхода с установкой козырька; 

-санитарно-технические работы; 

-электромонтажные работы; мероприятия по экономии тепловой энергии; -

-установка противопожарной двери в тепловом узле, 

-ремонт вентиляционной системы.
	в течение года
	проректор, начальник ХОО
	Ремонт выполнен частично  в рамках денежных средств: Ремонт крыльца не выполнялся.

выполнена замена напольного покрытия (плитки) в помещениях варочного цеха, кондитерского цеха, помещения для мытья посуды; заменены дверные полотна в санузлах; проведен ремонт комнаты поваров;  холла.

Ремонт выпонен частично  в рамках денежных средств, собственными силами;

Ремонт выпонен частично  в рамках денежных средств, собственными силами;

Не выполнено

Выполнено 

	9.9
	Гаражные боксы (ремонт помещений гаражных боксов; замена гаражных ворот; электромонтажные работы).
	в течение года
	проректор, начальник ХОО
	Из–за отсутствия денежных средств ремонт перенесен на 2020г.;

	9.10
	Измерение электрофизических параметров внутренних электросетей
	март-июнь
	проректор, начальник ХОО
	Выполнено

	9.11
	Ревизия и ремонт запорной арматуры в тепловых узлах зданий академии
	июнь-август
	проректор, начальник ХОО
	Выполнено

	9.12
	Гидравлические испытания внутренних систем отопления зданий академии
	июнь-август
	проректор, начальник ХОО 
	Выполнено

	Капитальный ремонт

	9.13
	«Реконструкция здания специализированного связи по ул. Менделеева, 10А под учебно-лабораторный корпус» Разработка ПСД, СМР
	январь-декабрь
	проректор, начальник ХОО
	Разработана и согласована с УО БГАС проектно-сметная документация. После согласования с  другими заинтересованными организациям проект будет передан на рассмотрение в Госстройэкспертизу.

	9.14
	«Благоустройство и капитальный ремонт с модернизацией учебного корпуса №1 по ул. Ф.Скорины,8/2 в г. Минске» Производство работ (СМР)
	сентябрь 2018 - июль 2019
	проректор, начальник ХОО
	Ведутся строительно-монтажные работы. Готовность объекта 86%

	9.15
	Замена бойлера на пластинчатый водонагреватель на объекте:

· общежитие №3 по ул. Ф.Скорины.8/1 в г. Минске
	в течение года
	проректор, начальник ХОО
	Не выполнено 

	9.16
	Обследование кровли учебного корпуса №2 по ул. П.Бровки,14 в г. Минске 

с целью разработки ПСД. Получение технического заключения.
	январь-март
	проректор, начальник ХОО
	Выполнено. Получено техническое заключение№821-04/19-ОТО. Ведется  разработка проектно-сметной документации.

	9.17
	Обследование кровли общежития №1 по ул. П.Бровки, 12/1 в г. Минске с целью разработки ПСД. Получение технического заключения.
	январь-март
	проректор, начальник ХОО
	Выполнено. Получено техническое заключение№821-04/19-ОТО №477-98/19-ОТО Ведется процедура закупки по выбору проектной организации

	9.18
	Модернизация теплового пункта учебного корпуса №1 по ул. Ф.Скорины8/2  в г. Минске. Разработка ПСД, производство СМР.
	июнь- сентябрь
	проректор, начальник ХОО
	Разработана проектно-сметная документация. ПСД переда на рассмотрение Госстройэкспертизы.

	10. Военная кафедра



	10.1
	Разработка учебных планов (в том числе рабочих вариантов) военной подготовки
	ноябрь - декабрь
	начальник военной кафедры
	УП (РВ) ВУС 121000, 31.10.2018, №2-ВП/18-Уч

УП (РВ) ВУС 403290, 31.10.2018, №2-ВП/14-Уч

УП (РВ) ВУС 404290, 31.10.2018, №2-ВП/15-Уч

УП (РВ) ВУС 460472, 31.10.2018, №2-ВП/16-Уч

УП (РВ) ВУС 461473, 31.10.2018, №2-ВП/17-Уч

	10.2
	Разработка учебных программ по военно-профессиональным учебным дисциплинам
	ноябрь - декабрь
	начальник военной кафедры, ППС
	ОСБПУ ВУС 121000, 28.12.2018, №19-09/19

УЭСС ВУС 121000, 28.12.2018, №19-09/18

	10.3
	Разработка Планов-графиков прохождения программы военной подготовки
	январь, август
	начальник военной кафедры
	ВП 711-715, 25.01.2019 №№20-17/137-141

ВП 811-815,821, 25.01.2019 №№142-147

ВП 811-815,821, 27.08.2019 №№20-17/173-178

	10.4
	Расчет нагрузки преподавателей
	август
	начальник военной кафедры
	26.08.2019, №20-17/168

Приказ Ректора от 26.08.2019 №165

	10.5
	Составление графиков последовательности изучения дисциплин (ГПИД)
	январь, август
	начальник военной кафедры
	25.01.2019 – 21 ГПИД

27.08.2019 – 27 ГПИД

	10.6
	Разработка Решения начальника кафедры на организацию деятельности военной кафедры на учебный год
	август
	начальник военной кафедры
	Утверждено НУВО ВС 21.08.2019 

№20-17/212

	10.7
	Отбор учащихся и студентов для обучения на военной кафедре
	сентябрь – январь,

 июнь - июль
	начальник военной кафедры, 

ППС, УВП
	Отобрано (сентябрь-январь) и обучаются:

30 чел. – оф. запаса,120 чел. – мл.командиры.

Отобрано (июнь-июль) – 131 чел., 

отбор продолжается до 30.12.2019

	11. Обособленное подразделение «Институт профессионального образования»


	11.1
	Повышение качества образования на основе современных методик обучения: разработка многоуровневой системы контроля и активного освоения знаний с мониторинговым сопровождением качества обучения учащихся колледжа.
	в течение года
	директор, зам. директора по основной деятельности, председатели цикловых комиссий
	Проведение преподавателями ЦК и кафедрами Академии мониторинга успеваемости и посещаемости учащихся (каждый семестр).
Использование программы контроля знаний «ЗНАК» для проведения ОКР по дисциплинам «Информационные технологии» и «Учебная практика по ИТ». Программа установлена в ауд. 318, 321, 319, 317.

	11.2
	Оказание обучающимся нового набора методической помощи в организации самостоятельной работы, оказание помощи в адаптации к специфике обучения.
	в течение года
	директор, зам. директора по основной деятельности, начальник ОВРМ, председатели цикловых комиссий
	В целях оказания учащимся нового набора помощи в усвоении учебного предмета «Русский язык» были организованны курсы по данному учебному предмету. Организованы и проведены курсы по иностранному языку для учащихся 1-2 курса всех специальностей.Разработаны практические занятия и методические указания к их выполнению для учащихся 1 курса по дисциплине «Информатика»
Обновляются материалы тестовые задания, электронные презентации, практические задания, новые лабораторные работы с учетом современных требований к качеству подготовки специалистов.

	11.3
	Ежегодный пересмотр учебных программ с учетом новейших достижений науки.
	в течение года
	директор, зам. директора по основной деятельности, председатели цикловых комиссий
	Разработка новых учебных программ по дисциплинам: Информационные технологии, Инженерная графика, ЦМПУ, «Иностранный язык. Профессиональная лексика»,«Английский язык Профессиональная лексика», Учебная практика по ИТ.Пересмотрены и дополнены учебные программы по дисциплинам в соответствии с планами работы ЦК. По кафедрам ГН-6; РИТ-2; ПОСТ-2; ОТПС-12.Подготовлены  календарно-тематические планы,  согласно учебных программ или типовых программ, с обновленным списком литературных источников.

	11.4
	Разработка типовых программ дисциплин специальностей для получения среднего специального образования
	в течение года
	директор, зам. директора по основной деятельности, председатели цикловых комиссий
	Разработан типовой план по дисциплине «Английский язык. Профессиональная лексика» по специальности 2-40 01 31 Тестирование программного обеспечения.

	11.5
	Совершенствование методики преподавания, использование инновационных технологий обучения, ориентирование на повышение качества фундаментального образования. Разработка диагностических материалов мониторинга текущего состояния обучаемых. Подготовка фонда оценочных средств (контрольных заданий, тестов) для дифференциальной поддержки адаптации обучающихся.
	в течение года
	директор, зам. директора по основной деятельности, председатели цикловых комиссий 
	Разработка диагностических материалов (входные тесты) по дисциплинам ЦК для учащихся нового набора.
Проведение мастер-классов для молодых преподавателей.
Использование преподавателями цикловой комиссии инновационных технологий обучения, предусматривающие учет и развитие индивидуальных особенностей учащихсяи более эффективного использования учебного времени таких как:
- проблемное обучение; 
– технология развития “критического мышления”;
– информационно-коммуникационные технологии; 
– проектные и исследовательские методы в обучении; 
– технология использования в обучении игровых методов: ролевых, деловых и другие видов обучающих игр; 
– обучение в сотрудничестве (командная и групповая работа) технология “дебаты”;
– интерактивные методы.метод «кейс- технологии» и метод проектов. Большая часть занятий были проведены с использованием мультимедийного проектора

	11.6
	Составление или модернизация конспектов лекций и ЭУМК по дисциплинам, читаемым на цикловых комиссиях. Модернизация лабораторного практикума по дисциплинам цикловых комиссий.
	в течение года
	председатели цикловых комиссий 
	Составление или модернизация конспектов лекций и ЭУМК лабораторных практикумовпо дисциплинам, проводилась в соответствии с планами работы цикловых комиссиях.

	11.7
	Издание учебно-методических пособий для специальностей Института, учебных пособий с грифом РИПО и МО РБ.
	в течение года
	зав. отделениями, председатели цикловых комиссий, начальник редакционно-издательского отдела
	Издано в академии
Техническая эксплуатация коммутационных станций и сетей телекоммуникаций / Е. С. Левданская, Ю. А. Дуйнова, К. Г. Рогач. – Минск: Белорусская государственная академия связи, 2018. – 118 с.
Издано в РИПОБеларуская мова : вучэбна-метадычны дапаможнік / В. М. Богдан, Н. В. Вердыш, 
Н. Я Раманоўская, Л. П. Таміліна ; пад рэдакцыяй Л. П. Тамілінай. – Мінск : РІПА, 2019. – 381 с.
Информационные кабельные сети : учебно-методическое пособие / О. Р. Ходасевич. – Минск : РИПО, 2019. – 194 с.
Получен гриф в 2019 г., пока не изданы
Сетевые технологии в телекоммуникациях: учебное пособие / К. Г. Рогач, Е. А. Козак
Теория электрических цепей. Рабочая тетрадь для лабораторных работ : пособие / О. В. Кочергина, А. В. Позняк, Е. В. Русакович
Почтовая безопасность : учебное пособие / Л. М. Новикова, В. В. Соловьев


	11.8
	Расширение тематических направлений курсового и дипломного проектирования с учетом современных тенденций в развитии телекоммуникаций и охраны окружающей среды.
	в течение года
	зав. отделениями, председатели цикловых комиссий
	На заседаниях ЦК и кафедр рассмотрены и утверждена тематика курсового и дипломного проектирования с учетом расширения тематических направлений курсового и дипломного проектирования и с учетом современных тенденций в развитии телекоммуникаций и охраны окружающей среды.

	11.9
	Проведение работы по организации факультативных занятий и спецкурсов в целях стимулирования профессиональной заинтересованности обучающихся, развития их интеллектуального уровня и творческого потенциала.
	в течение года
	зав. отделениями
	Подготовлены распоряжения о проведении факультативных занятий. Факультативные занятия проводились по учебным дисциплинам  «Менеджмент качества», «Деловая документация», «Основы товароведения», « Организация и технология торговли на предприятиях почтовой связи».

	11.10
	Организационная работа по оснащению учебных лабораторий современными измерительными приборами, комплектующими материалами, химической посудой и реактивами.
	в течение года
	зав. отделениями, председатели цикловых комиссий
	Учебные лаборатории оснащаются современными измерительными приборами, комплектующими материалами, химической посудой и реактивами на основании и в соответствии с планами работы Академии, кафедр, ЦК.

	11.11
	Совершенствование работы по заключению договоров с предприятиями связи и иными организациями с целью расширения баз практик для учащихся уровня ССО.
	в течение года
	зав. отделениями
	На протяжении учебного года постоянно проводилась работа по заключению договоров с предприятиями связи и иными организациями с целью расширения баз практик для учащихся уровня ССО.

	11.12
	Приобретение современной мебели для лабораторий и кабинетов цикловых комиссий Института.
	в течение года
	председатели цикловых комиссий
	Приобретение современной мебели для лабораторий и кабинетов цикловых комиссий Института, осуществлялось в соответствии с планом закупок Академии.На кафедре Рит в корпусе №2 обновлено 113 столов.

	11.13
	Оснащение кабинетов и лабораторий наглядными материалами, вычислительной, видео– и оргтехникой. Обновление стендов цикловых комиссий
	в течение года
	зав. отделениями, председатели цикловых комиссий
	В 2018-2019 учебном году было приобретено 12 системных блоков в ауд.328,1корп.Обновлена информация на стендах в кабинетах 213,215.Оснащение кабинета №305 ТСО (телевизор). Получены 15 компьютеров в виде спонсорской помощи от АСБ «Белорусбанк». Получено в порядке спонсорской помощи более 60 единиц измерительных приборов.

	11.14
	Совершенствование сайтов цикловых комиссий и отделений, размещение на них информации о кадровом составе, направлениях деятельности, актуальной информации для обучающихся.
	в течение года
	зав. отделениями, председатели цикловых комиссий
	В течении учебного года своевременно вносились изменения на странички сайта БГАС

	11.15
	Выполнение плана идеологической и воспитательной работы 
	в течение года
	проректор по ВР, зав. отделениями, зав. цикловых комиссий
	Идеологическая и воспитательная работа проводилась в соответствии с планом Идеологической и воспитательной работы УО «БГАС», утвержден Протоколом Совета Академии № 2от 26.10.2018
Учащиеся ОП ИПО УО «Белорусская государственная академия связи» в количестве 17 человек в качестве волонтёров приняли участие во II Европейских играх 2019 года. По итогам мониторинга Дирекция II Европейских игр 2019 года рекомендовала поощрить лучших волонтёров. Согласно предоставленной Дирекцией информации волонтёр Полевой Д.Н. был награждён Грамотой за личный вклад в подготовку и проведение II Европейских игр 2019 года.

	11.16
	Участие в спортивных соревнованиях, проводимых в академии; министерством связи и информатизации, других спортивных мероприятиях.
	в течение года
	зав. отделениями, председатели цикловых комиссий
	Обучающиеся института приняли участие в Кубке Республики Беларусь по компьютерному спорту и заняли 1 место.
Обучающиеся УО «Белорусская государственная академия связи» в 2018 - 2019 учебном году приняли участие в следующих спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятиях:
– Республиканская универсиада – 2018, 2019; 
– IX Чемпионат г. Минска по баскетболу среди УВО;
– Спартакиада академии среди сборных команд курсов;
– Кубок Академии;
– Спартакиада студенческих общежитий;
– Кубок Совета руководителей колледжей;
– Спортивно-массовые мероприятия города Минска;
– Спортивные праздники, матчевые встречи, кубки.
Участие в Республиканской Универсиаде – 2018:
Участие в Республиканской Универсиаде – 2019: участвовало 101 учащихся.
В соревнованиях Республиканкой Универсиады – 2018, 2019 приняло участие 172 обучающихся.
IX Чемпионат г. Минска по баскетболу среди УВО.
Сборная команда УО «Белорусская государственная академия связи» в составе 12 человек участвовала в IX Чемпионат г. Минска по баскетболу среди УВО и занята I место во II дивизионе.
Спартакиада академии среди сборных команд курсов.
Кубок Академии
Спартакиада студенческих общежитий
В спартакиаде студенческих общежитий приняли участие 143 обучающихся. 
Кубок Совета руководителей колледжей.
Спортивные мероприятия города Минска.
-  9 сентября 2018 года сборная команда академии связи участвовала в Минском полумарафоне 2018, приняли участие 25 обучающихся;
-  2 октября 2018 года сборная команда академии связи участвовала в веломарафоне «День без автомобиля», приняли участие 4 обучающихся;
-  9 февраля 2019 года сборная команда академии связи участвовала в Минской лыжне, приняли участие 4 обучающихся;
-  16 февраля 2019 года сборная команда академии связи участвовала во Всебелорусской лыжне 2019, приняли участие 14 обучающихся;
- с 3 по 5 апреля 2019 года сборная команда академии участвовала в городском конкурсе по основам безопасности жизнедеятельности «Студенты. Безопасность. Будущее» и заняла V место. С 29 апреля по 3 мая сборная команда академии участвовала в Республиканском конкурсе по основам безопасности жизнедеятельности «Студенты. Безопасность. Будущее» и заняла VIII место.
Спортивные праздники, матчевые встречи, кубки.
 «День здоровья», участвовало 80 человек;
В спортивных мероприятиях приняли участие 732 обучающихся академии.

	11.17
	Участие в выставках и конкурсах, проводимых администрацией, профсоюзным комитетом и другими общественными объединениями 
	в течение года
	председатели цикловых 

комиссий
	Проводились различные мероприятия в рамках недели кафедр, преподаватели и студенты приняли активное участие в выставкеTibo-2019

	11.18
	Повышение квалификации преподавателей посредством обучения на курсах повышения квалификации, научных стажировок.
	в течение года
	зав. отделениями, председатели цикловых комиссий, 

преподаватели
	За отчетный период повысили свою квалификации 17 преподавателей посредством обучения на курсах повышения квалификации.
За 2018-2019 учебный год повысили категорию 19 преподавателей: высшая категория-7; 1 категория-9; 2 категория-3. 

	12. Витебский филиал


	12.1. Учебно-методическая работа

	12.1.1. Организационная работа

	12.1.1
	Составление плана работы учебного отдела на учебный год
	сентябрь
	зам. директора по УМР, зав. отделением ДФПО, зав. отделением ЗФПО, методист УМК
	Составлен и утвержден 03.09.2018 

	12.1.2
	Расчет учебной нагрузки на 2019-2020 учебный год
	май-июнь, август
	зам. директора по УМР
	Нагрузка на новый 2019/2020 учебный год рассчитана и выдана на филиалы кафедр 03.06.2019

	12.1.3
	Оформление билетов обучающихся и зачетных книжек, личных карточек и других документов обучающихся
	август, сентябрь
	заведующие отделениями
	Своевременно выполнено оформление билетов обучающихся и зачетных книжек, личных карточек и других документов обучающихся

	12.1.4
	Подготовка тем к работе Методического совета
	октябрь
	зам. директора по УМР
	Подготовлены темы к работе Методического совета, план Методического совета утвержден 14.11.2018, протокол №1


	12.1.5
	Подготовка материалов к заседанию Совета БГАС, Совета Витебского филиала академии, Научно-методического совета академии, Методического совета ВФ
	в течение года
	зам. директора по УМР, зав. отделением ДФПО, зав. отделением ЗФПО, зав. филиалами кафедр

методист УМК
	Подготовлены материалы к заседаниям Научно-методического совета академии, Методического совета ВФ, согласно утвержденных планов работы

	12.1.6
	Участие в разработке учебных планов для учащихся набора 2019 года и внесение изменений в действующие учебные планы на 2019-2020 учебный год (для групп на базе ПТО)
	январь-апрель
	зам. директора по УМР, зам. директора по УПР, зав. филиалами кафедр
	Разработаны 4 плана для учащихся, получающих ССО на основе ПТО по специальностям:

2 – 45 01 33 Сети телекоммуникаций – 1 план

2 – 45 02 01 Почтовая связь – 2 плана

2 – 45 01 32 Системы радиосвязи, радиовещания и телевидения – 1 план

	12.1.7
	Составление приказа по штатному расписанию ППС и изменений к нему
	
	зам. директора по УМР
	Составлен и утвержден приказ по штатному расписанию преподавательского состава 31.08.2019

	12.1.8
	Проверка готовности аудиторного, лабораторного фонда, кабинетов, спортивных сооружений и мастерской к началу учебного года
	август
	зав. филиалами кафедр, зам. директора по УВР, зам. директора по УПР, зам. директора по АХР, зав. отделением ДФПО
	Проверка проведена 30.08.19

	12.1.9
	Разработка и составление сводных графиков образовательного процесса для обучающихся дневной и заочной форм получения образования на учебный год 
	июнь
	зам. директора по УМР, зав. отделением ЗФПО
	Выполнено

	12.1.10
	Составление расписаний учебных занятий, факультативных занятий, текущей аттестации, установочных и лабораторно-экзаменационных сессий учащихся 
	по графику 

образовательного процесса
	диспетчер, заведующие отделениями
	Расписание учебных занятий, консультаций, экзаменационных сессий составлялись 2 раза в год (по семестрам) 

	12.1.11
	Составление графиков посещения занятий методистом УМК
	сентябрь, февраль
	методист УМК
	В сентябре 2018 составлен график посещения занятий методистом УМК

	12.1.12
	Составление сводных графиков проведения обязательных контрольных работ (ОКР) для учащихся дневной формы получения образования, организация ликвидации академических задолженностей обучающихся
	по графику 

образовательного процесса
	заведующие отделениями
	В сентябре 2018 и январе 2019 составлены сводные графики проведения обязательных контрольных работ (ОКР) для учащихся дневной формы получения образования, своевременно организована ликвидация академических задолженностей обучающихся

	12.1.13
	Предоставление в соответствующие структуры статистических сведений (отчеты СНУ-1)
	в течение уч. года
	заведующие отделениями, диспетчер
	Выполнялось своевременно

	12.1.14
	Составление приказов об отчислении, переводе, восстановлении и распоряжений по результатам работы
	в течение уч. года
	диспетчер, заведующие отделениями
	Выполнялось своевременно

	12.1.15
	Предоставление предложений в Министерство связи и информатизации Республики Беларусь по кандидатурам председателей ГКК
	декабрь
	зам. директора по УМР, зав. филиалами выпускающих кафедр
	Предложения представлены в декабре 2018 года

	12.1.16
	Оформление отчётов председателей ГКК, протоколов ГКК
	июнь-июль
	зав. филиалами выпускающих кафедр
	В июне 2019 оформлены отчёты председателей ГКК, протоколы ГКК, составлен отчет о результатах государственного экзамена по специальности в Витебском филиале учреждения образования «Белорусская государственная академия связи» в 2018-2019 учебном году

	12.1.17
	Подготовка информации о текущей успеваемости и пропусках занятий учащимися для директора и принятие соответствующих мер
	ежемесячно
	заведующие отделениями
	Ежемесячно осуществлялась подготовка информации о текущей успеваемости и пропусках занятий учащимися для директора и принятие соответствующих мер

	12.1.18
	Проведение мониторинговых мероприятий по вопросам открытия новых специальностей в Витебском филиале академии
	в течение уч. года 
	директор, зам. директора по УМР, зам. директора по УПР
	Состоялась встреча представителей Витебского филиала с директором Института профессионального образования, на которой обсуждались перспективы открытия новых специальностей в БГАС

	12.1.19
	Предоставление статистических сведений о движении контингента обучающихся
	в течение учебного года
	диспетчер
	Выполнялось своевременно

	12.1.20
	Обновление материалами сайта академии по учебно-методической работе (новости, учебно-методические материалы и рекомендации, расписание занятий)
	ежемесячно
	методист УМК 
	Выполнялось своевременно

	12.1.21
	Активизация работы по привлечению иностранных граждан для получения образования в Витебском филиале академии
	в течение учебного года по составленному плану
	директор, зам. директора по УМР
	Прошли встречи со студентами УВО г. Витебск с целью привлечения иностранных граждан для получения образования в Витебском филиале академии

	12.1.22
	Подготовка документации в соответствии с системой менеджмента качества 
	в течение учебного года
	зам. директора по УМР, зав. отделением ДФПО, зав. отделением ЗФПО, зав. филиалами кафедр
	Выполнено своевременно

	12.1.2. Методическая работа
	
	
	
	Составлен и утвержден 03.09.2018

	12.1.23
	Комплектация нормативно-программной и учебно-методической документации по специальностям (ССО)
	в течение года
	методист УМК, зав. филиалами кафедр
	Осуществлена комплектация нормативно-программной и учебно-методической документации по специальностям 2-45 0133 (Сети телекоммуникаций), 2-45 02 01(Почтовая связь), 2-45 01 32 (Системы радиосвязи, радиовещания и телевидения)

	12.1.24
	Организация учета и хранения типовых и учебных программ учебных дисциплин, учебно-методической документации
	в течение года
	методист УМК, зав. филиалами кафедр
	Организован учет и хранение примерных тематических планов, типовых и учебных программ учебных дисциплин уровня ССО

	12.1.25
	Подготовка документов по организации смотра-конкурса учебно-методической работы за 2017-2018 учебный год
	октябрь,

ноябрь
	методист УМК
	В период с 22 по 28 ноября 2018 года в Витебском филиале «Белорусская государственная академия связи» проходил смотр-конкурс учебно-методической работы за 2017-2018 учебный год. В конкурсе приняли участие все филиалы кафедр. Жюри конкурса рассмотрело 54 работы и определило победителей в различных номинациях.  По итогам конкурса подготовлены заявки и отправлены вместе с лучшими методическими работами в Минск для участия в смотре-конкурсе в УО «Белорусская государственная академия связи»

	12.1.26
	Актуализация ЭУМК для обучающихся ДФПО и ЗФПО всех специальностей, курсов. Подготовка ЭУМК для регистрации в Государственном регистре (по согласованию с заведующими кафедр, график регистрации согласуется с УМО Белорусской государственной академией связи)
	в течение года
	зав. отделением ЗФПО, зав. филиалами кафедр
	Постоянно обновлялись ЭУМК для учащихся ЗФПО. Принимали участие совместно в преподавателями УО «Белорусская государственная академия связи» в подготовке ЭУМК для регистрации в Государственном реестре по учебным дисциплинам «Русская литература» (Берестень Т.А.), «Коммерческая деятельность и маркетинг в ПС» (Лашкевич С.Г.), «Электронный маркетинг» (Иванова И.В.), Конструирование программ и языки программирования (Варнава Л.А.), Схемотехника и технологии проектирования функциональных устройств (Рубаник Т.С.)

	12.1.27
	Проведение педагогических семинаров-практикумов в целях совершенствования компетентности преподавателей 
	ежегодно


	зам. директора по УМР, методист УМК 
	Проведены два методических семинара (сентябрь 2018 г., март 2019 г.) по вопросам внедрения модульной объектно-ориентированной динамической обучающей среды MOODLE в образовательный процесс

	12.1.28
	Изучение нормативной документации, опыта других учебных заведений по организации образовательного процесса, использованию современных педагогических технологий
	в течение года
	зам. директора по УМР, методист УМК 
	Организовано изучение Письма к началу 2018-2019 учебного года; положений и инструкций, указанных в письме к началу 2018-2019 учебного года; инструктивно-методических писем МО и РИПО

	12.1.29
	Организация участия преподавателей в работе городских и областных методических объединений и других методических мероприятиях различных уровней
	в течение года
	зам. директора по УМР, методист УМК 
	Организовано и проведено заседание учебно-методическое объединение зам. директоров по  УМР «Нормативное правовое обеспечение образовательного процесса в 2018/2019 учебном году» (21.11.218 г)

	12.1.30
	Проведение консультаций для педагогических работников:

- разработка учебно-программной документации;

- созданию ЭУМК дисциплин;

- планирование занятий;

- подготовка к занятиям;

- методика применения технических средств обучения;

- подготовка, проведение и анализ результатов ОКР;

- применение критериев оценки знаний обучающихся по десятибалльной шкале
	в течение года
	методист УМК
	В течении учебного года проводились консультации по составлению КТП, индивидуальных планов,  планов проведения занятий, составлению УМК учебных дисциплин, созданию ЭУМК для учащихся ЗФПО. Давались рекомендации по применению технических средств обучения при проведении теоретических и практических занятий.  Контролировалась правильность составления заданий для ОКР, анализировались результаты проверки ОКР и соответствие оценки знаний обучающихся критериям по 10- балльной шкале.

	12.1.31
	Информирование педагогических работников о новых методических разработках
	в течение года
	методист УМК
	Преподаватели регулярно информировались о поступлении в методкабинет или в библиотеку новых методических разработок, журналов «Народная асвета»  и другой методической литературы.

	12.1.32
	Организация и проведение занятий школы молодого 

преподавателя 
	в течение года
	методист УМК
	Организована школа молодого преподавателя, в состав которой входили 4 человека :Алешкович Е.Г.,Кудряшов В.В.,Бровка В.И., Квакухин Д.Г. Заседания проходили в соответствии с планом работы ШМП. Проводились беседы по различным направлениям деятельности преподавателя, практикумы по составлению планов уроков различных типов, определение целей, методик и форм проведения уроков различных типов. С целью оказания методической помощи было организовано посещение учебных занятий, анализ посещённых уроков проводился   в личной беседе с молодым преподавателем.

	12.1.33
	Координация проведения внутренних олимпиад по общеобразовательным учебным дисциплинам, подготовки и участия обучающихся в республиканской олимпиаде по общеобразовательным дисциплинам (II и III этапы)
	октябрь
	зам. директора по УМР, методист УМК 
	Приняли участи в республиканской олимпиаде по учебным предметам. Итоги участия в II этапе:

Физика – Степанов И.А. III категория (III категория, преподаватель Воропаева Е. В.);

Географии – Кукушкин М. А. (III категория,  преподаватель Воеводская О. М.)

Обществоведение – Румянцев И. Ю. (III категория,  преподаватель Кунашко Е. А.);

История – Синькевич О. С. (III категория,  преподаватель Кунашко Е. А.);

Физическая культура и здоровье – Говзич М. И. (I категория,  преподаватель Равкова В. В.), Ливерка А. С. (III категория,  преподаватель Равкова В. В.)



	12.1.3. Контролирующая деятельность

	12.1.34
	Контроль и учёт фактического выполнения педагогической нагрузки педагогическими работниками при выполнении образовательной программы среднего специального образования
	ежемесячно
	зам. директора по УМР, диспетчер
	Ежемесячно осуществлялся контроль и учёт фактического выполнения педагогической нагрузки педагогическими работниками при выполнении образовательной программы среднего специального образования

	12.1.35
	Контроль хода образовательного процесса
	ежемесячно
	зам. директора по УМР, зав. отделением ДФПО, зав. отделением ЗФПО, зав. филиалами кафедр
	Ежемесячно осуществлялся контроль хода образовательного процесса

	12.1.36
	Контроль процесса обучения, самостоятельной работы обучающихся ЗФПО, выполнения обучающимися графиков образовательного процесса
	ежемесячно
	зам. директора по УМР, заведующие отделениями, методист ЗФПО, зав. филиалами выпускающих кафедр
	Систематически осуществлялся контроль процесса обучения, самостоятельной работы обучающихся ЗФПО, выполнения обучающимися графиков образовательного процесса

	12.1.37
	Контроль правильности ведения журналов учебных групп учащихся педагогическими работниками
	ежемесячно
	Директор, зам. директора по УМР, зав. отделением ДФПО, зав. отделением ЗФПО, зав. филиалами кафедр
	Ежемесячно директором, заместителями директора по УМР, УПР, заведующими отделениями, заведующими филиалами кафедр, методистами осуществлялся контроль правильности ведения журналов учебных групп учащихся педагогическими работниками

	12.1.38
	Контроль журналов взаимопосещений занятий на филиалах кафедр
	июнь-июль
	зам. директора по УМР, методист УМК 
	В январе и июне 2018 проведен контроль ведения журналов взаимопосещений учебных занятий на филиалах кафедр

	12.1.39
	Контроль над организацией, подготовкой и проведением итоговой аттестации 
	март, апрель, май, июнь
	зам. директора по УМР, зав. отделением ДФПО, зав. отделением ЗФПО, зав. филиалами кафедр
	В период март-июнь 2019 осуществлялся контроль над организацией, подготовкой и проведением итоговой аттестации, вопросы организации, вопросы подготовки и проведения итоговой аттестации рассматривались на Совете Витебского филиала, отчет о результатах государственного экзамена по специальности в Витебском филиале учреждения образования «Белорусская государственная академия связи» в 2018-2019 учебном году передан в БГАС

	12.1.40
	Сверка выданной нормированной педагогической нагрузки на 2018-2019 учебный год, составление приказов о нормировании педагогической нагрузки
	июнь, сентябрь и в течение года по необходимости
	зам. директора по УМР, диспетчер
	В августе 2018 и по мере необходимости выполнялась сверка выданной тарификационной педагогической нагрузки на 2018-2019 учебный год, своевременно составлены приказы о тарификации педагогических работников

	12.1.41
	Контроль качества проведения занятий на ДФПО и ЗФПО.  Оказание помощи молодым и вновь пришедшим преподавателям
	по плану
	зам. директора по УМР, заведующие отделениями, методист УМК, методист ЗФПО
	Контроль качества проведения занятий на ДФПО и ЗФПО проводился согласно утвержденного плана. Организована работа школы молодого преподавателя

	12.1.42
	Анализ выполнения и рецензирования обязательных контрольных работ учащихся в соответствии с утвержденным графиком
	январь,

июнь
	зав. отделением ДФПО, зав. отделением ЗФПО, зав. филиалами кафедр
	Анализ выполнения и рецензирования обязательных контрольных работ учащихся в соответствии с утвержденным графиком осуществлялся в январе и июне 2018, результаты анализов заслушаны на Совете, Методическом совете Витебского филиала

	12.1.4. Приобретение материалов для организации образовательного процесса

	12.1.41
	Оформление заявки на бланочную продукцию, документов об образовании, билетов учащихся, книжек успеваемости и др. на 2019-2020 учебный год
	сентябрь,

апрель
	зам. директора по УМР, зав. отделением ДФПО, зав. отделением ЗФПО
	Бланковая документация была своевременно заказана, оплачена  и получена

	12.1.5. Изучение опыта работы преподавателей и распространение его в коллективе

	12.1.42
	Подготовка и проведение смотра-конкурса учебно-методической работы за 2017-2018 учебный год
	ноябрь
	методист УМК, зав. филиалами кафедр
	Проведен смотр-конкурс учебно-методической литературы за 2017-2018 учебный год в ВФ УО «Белорусская государственная академия связи». Лучшие работы приняли участие в смотре-конкурсе учебно-методических работ УО Белорусская государственная академия связи в 2017-2018 учебном году. Итоги:

II премия - Учебное пособие Программное обеспечение мультимедийных систем : авторы Т. С. Роговая, Н. В. Васильчук, кафедра ПОСТ;

I премия - Технология почтовой связи : сборник тестовых заданий по теме «Прием и вручение внутренних почтовых отправлений» / сост. А. Н. Петрова, кафедра ОТПС

I премия - Технология почтовой связи : сборник тестовых заданий по теме «Прием международных почтовых отправлений» / сост. А. Н. Петрова, кафедра ОТПС

II премия - Викторина. Радиосвязь, радиовещание и телевидение : Методическая разработка внеклассного мероприятия / сост. Е. А. Борейко, кафедра РИТ

III премия - Теория электрической связи : методические указания по выполнению лабораторных работ / сост. Т. С. Рубаник,  кафедра РиТ

III премия - Цифровые и микропроцессорные устройства : рабочая тетрадь к курсовому проекту «Устройство умножения двоичных чисел» / сост. А. О. Шпакова, кафедра ИКТ; Цифровые и микропроцессорные устройства : рабочая тетрадь к курсовому проекту «Устройство сдвига двоичных чисел» / сост. Васина С.А., кафедра ИКТ; Техническая эксплуатация коммутационных станций и сетей телекоммуникаций : рабочая тетрадь для выполнения курсового проекта (расчетный раздел) / сост. А. А. Чесун, кафедра ТКС

II премия - «Облачные» технологии в проведении дистанционной олимпиады по инженерной графике / В. В. Сементовская, кафедра ИКТ

	12.1.43
	Посещение учебных занятий. Участие в подготовке, проведении и обсуждении открытых занятий преподавателей. Анализ всех посещаемых учебных занятий
	в течение года
	зам. директора по УМР, методист УМК, зав. отделением ДФПО, зав. отделением ЗФПО, зав. филиалами кафедр
	Во время проведения недель филиалов кафедр (март-апрель) проводились открытые занятия и внеаудиторные мероприятия. Представители администрации посетили все проводимые открытые уроки и мероприятия. После посещения занятий был проведен их подробный анализ.

	12.1.44
	Диагностика профессиональных затруднений преподавателей (собеседование)
	в течение года
	методист УМК 
	Для диагностики профессиональных затруднений было проведено  анкетирование преподавателей, которое позволило выявить наиболее проблемные места в работе. По результатам анкетирования проводилось собеседование с преподавателями для решения возникших проблем.

	12.1.45
	Проведение конкурса «Преподаватель года»
	в течение года
	зам. директора по УМР, методист УМК зав. филиалами кафедр
	В апреле-июне 2019 года проведен конкурс «Преподаватель года». Согласно положению о конкурсе «Преподаватель года» победитель определялся по совокупному результату всех конкурсных заданий с учетом  суммы рейтинга профессиональной деятельности педагога за текущий год, дополнительных сведений, характеризующих результаты его профессиональной деятельности, а также результатов анкетирования обучающихся.

По итогам конкурса места распределились следующим образом: 

1 место – Смирнова З.Г. преподаватель филиала кафедры ГН

2 место – Петрова А.Н. преподаватель филиала кафедры ОТПС 

3 место – Воронова О.А. преподаватель кафедры ГН

	12.2. Редакционно-издательская работа

	12.2.1
	Согласование плана издания справочной и учебной литературы на 2018/2019 учебный год с заведующими кафедр академии
	сентябрь
	зав. филиалами кафедр
	Согласован план издания на 2018-2019 учебный год

	12.2.2
	Издание литературы по утвержденному плану
	в течение года
	методист УМК
	В настоящее время в редакционно-издательском отделе УО «Белорусская государственная академия связи» на редактировании находятся рукописи следующих работ:

1.Радиосистемы охраны и теленаблюдения: лабораторный практикум для учащихся специальности 2-450132 – Системы радиосвязи, радиовещания и телевидения (объём учебно-издательских листов 4,5)

2.Проектирование системы охранной (пожарной) сигнализации : методические указания и задания на выполнение курсового проекта по дисциплине «Радиосистемы охраны и теленаблюдения» для учащихся специальности 2-450132 – Системы радиосвязи, радиовещания и телевидения (объём учебно-издательских листов 2,0) .

	12.2.3
	Сбор электронных вариантов учебно-методических разработок
	в течение года
	методист УМК
	Электронные варианты рукописей методических изданий находятся в методическом кабинете

	12.3. Работа с кадрами и повышение квалификации

	12.2.1
	Составление резерва на 2019 г.
	февраль
	старший инспектор по кадрам
	Резерв на 2019 год составлен в ноябре 2018 года

	12.2.2
	Утверждение графика отпусков на 2019 год
	до 05.01.2019
	старший инспектор по кадрам
	Утвержден 03.01.2019

	12.2.3
	Оформление документов для назначения и перерасчета пенсии
	по плану и по

 запросу
	старший инспектор по кадрам
	Выполнено в соответствии с планом

	12.2.4
	Составление установленной отчетности (форма № 6-т (кадры), форма 1-ссуз (распределение)), отчет о трудовой дисциплине
	январь, июль, 

 ноябрь, декабрь
	старший инспектор по кадрам
	Составлено в установленные сроки

	12.2.5
	Сведения о наличии вакантных мест в центр занятости
	на 1 число каждого

месяца
	старший инспектор по кадрам
	Предоставлены в установленные сроки

	12.2.6
	Расчет и перерасчет стажа по специальности и в отрасли
	регулярно
	старший инспектор по кадрам
	Выполнено при возникновении необходимости

	12.2.7
	Оформление представлений, справок-объективок в вышестоящие организации
	по запросу
	старший инспектор по кадрам
	Документы оформлены в соответствии с поступившими запросами

	12.2.8
	Оформление писем, уведомлений, контрактов и др.
	регулярно
	старший инспектор по кадрам
	Выполнено при возникновении необходимости

	12.2.9
	Участие в распределении молодых специалистов
	в течение года
	старший инспектор по кадрам

зав. отделением ДФПО

зав. отделением ЗФПО
	Работа выполнена в соответствии с планом

	12.2.10
	Ведение персонифицированного учета сотрудников 
	регулярно
	старший инспектор по кадрам
	Выполнено в установленные сроки

	12.2.11
	Подготовка документов в РВК
	регулярно
	старший инспектор по кадрам
	Выполнено в установленные сроки

	12.2.12
	Ведение технической работы (прием, увольнение, переводы, выдача справок, и др.)
	регулярно
	старший инспектор по кадрам
	Выполнено при возникновении необходимости

	12.2.13
	Подготовка документов ОК для сдачи в архив
	август
	старший инспектор по кадрам
	Выполнено в январе 2019

	12.2.14
	Участие в работе комиссий
	в течение года
	старший инспектор по кадрам
	Работа выполнена в течение года

	12.2.15
	Расширения поиска потенциальных партнеров, заинтересованных в подготовке специалистов связи с учетом перспективы развития отрасли, региональных особенностей конъюнктуры рынка
	ежегодно
	председатель комиссии, по распределению, зам. директора по УМР, зам. директора по УПР, зав. отделениями
	Расширен спектр предприятий-заказчиков кадров, распределение обучающихся в 2019 году составило – 100%.

	12.2.16
	Обеспечение эффективного функционирования системы персонального учета распределения и трудоустройства всех выпускников, получивших образование за счет средств бюджета и на условиях оплаты
	постоянно
	старший инспектор по кадрам, зам. директора по УПР, зав. отделением ДФПО, зав. отделением ЗФПО
	Работа выполнена

	12.2.17
	Обеспечение условий для повышения преподавателями своего профессионального уровня и педагогического мастерства (курсы повышения квалификации, стажировка, обучение для получения высшего образования II ступени (магистратура), послевузовского образования Ι ступени (аспирантура), переподготовка по специальности «Профессиональное обучение»)
	постоянно
	зам. директора по УМР, зам. директора по УПР
	На II ступени высшего образования (магистратуре) обучались 7 человек: из них в УО «Белорусская государственная академия связи» – 3 человека, в УО «Витебский государственный университет имени П.М.Машерова» – 3 человека (2 человека закончили обучение 18.01.2019), в УО «Академия управления при Президенте Республики Беларусь» – 1 человек  (закончил обучение 27.02.2019).

На I ступени послевузовского образования (аспирантуре) обучались – 2 человека, из них: в УО «Белорусская государственная академия связи» – 1 человек, в УО «Витебский государственный университет имени П.М.Машерова» – 1 человек.

Переподготовку на уровне высшего образования в УО «Витебский государственный университет имени П.М.Машерова» по специальности «Профессиональное обучение» проходили 4 человека.

	12.4. Филиалы кафедр

	12.4.1
	Внедрение в образовательный процесс современных инновационных технологий обучения, актуализация и создание ЭУМК
	постоянно
	зав. филиалами кафедр
	Велась работа по внедрению модульной объектно-ориентированной динамической обучающей среды MOODLE в образовательный процесс. В работе приняли участие преподаватели филиалов кафедр ПОСТ, ТКС, РИТ, ОТПС и ГН. 

Продолжалась работа по плану разработки и регистрации в Государственном регистре электронных учебно-методических комплексов Белорусской.

	12.4.2
	Расширение тематических направлений курсового проектирования с учетом современных тенденций в развитии телекоммуникаций и почтовой связи
	постоянно
	зав. филиалами кафедр
	На филиале кафедры ЦЭ ежегодно в связи с изменением экономического законодательства осуществляется обновление и переработка методических рекомендаций и исходных данных курсовых работ.
Преподавателями филиала кафедры РИТ разработана тематика проведения курсового проекта по учебной  дисциплине «Радиосистемы охраны и теленаблюдения».

	12.4.3
	Проведение круглых столов и иных мероприятий с работниками ведущих предприятий связи для выявления потребности в специалистах разной квалификации
	ежегодно
	зав. филиалами кафедр
	Представителями филиала кафедры ТКС проведена беседа с начальником цеха ГТС ВФ РУП  "Белтелеком" Хведонцевичем В.Ф. и руководителями практик от Белтелекома об актуализации программ по производственным практикам. О тематике новых тем учебной практики и передаче необходимого оборудования для её проведения.

Представителями филиала кафедры РИТ проведена встреча с руководителями практики от  Департамента охраны МВД РБ г. Витебска.

Представителями филиала кафедры ОТПС для выявления потребностей в специалистах проводились беседы с заместителем директора ВФ РУП «Белпочта» при проведении квалификационного экзамена на получение профессии рабочего; с директором ВФ РУП «Белпочта» при проведении ГЭС; с начальником отдела кадров ВФ РУП «Белпочта» при направлении учащихся на производственную технологическую и преддипломную практики.

Проведена встреча преподавателей специальных дисциплин филиала кафедры ПОСТ с начальником ВЦ ВФ РУП «Белтелеком» Хаританюком В.И.

	12.4.4
	Выявление талантливых, способных к творческой деятельности обучающихся, привлечение к участию в областных и республиканских конкурсах и выставках
	постоянно
	зав. филиалами кафедр
	Итоги участия в II этапе республиканской олимпиаде по учебным предметам:

Физика – Степанов И.А. III категория (III категория, преподаватель Воропаева Е. В.);

Географии – Кукушкин М. А. (III категория,  преподаватель Воеводская О. М.)

Обществоведение – Румянцев И. Ю. (III категория,  преподаватель Кунашко Е. А.);

История – Синькевич О. С. (III категория,  преподаватель Кунашко Е. А.);

Физическая культура и здоровье – Говзич М. И. (I категория,  преподаватель Равкова В. В.), Ливерка А. С. (III категория,  преподаватель Равкова В. В.)
Участие в IХ Республиканском конкурсе профессионального мастерства среди учащихся учреждений образования Республики Беларусь, обучающихся по специальности "Почтовая связь" (команда "Почта без границ" в составе учащихся группы ПС 721 - Цветковой Карины, Рыбаковой Дианы и Губановой Кристины заняла II место).

Выявлены талантливые  и способные учащихся для участия в районных, городских и областных соревнованиях по видам спорта, в составе сборных команд учебного заведения, итог – по сравнению с предыдущим учебным годом поднялись с 8-го на 5-е место в круглогодичной спартакиаде среди УССО г. Витебск.

	12.4.5
	Организация факультативных занятий и спецкурсов в целях стимулирования профессиональной заинтересованности обучающихся, развития их интеллектуального уровня и творческого потенциала
	в течение года
	зав. филиалами кафедр,

зам. директора по УМР
	Организованы курсы:

Электромонтер охранно-пожарной сигнализации;

1С Предприятие 8.1 

Электромонтер по обслуживанию и ремонту электрооборудования 

Сетевая академия CISCO
Монтаж ВОЛС и PON сетей

	12.4.6
	Проведение конкурсов профессионального мастерства среди учащихся на выпускающих кафедрах 
	в течение года
	зам. директора по УПР,

зав. филиалами кафедр ОТПС, ТКС, ПОСТ
	Итоги производственной технологической практики проводились в форме профессионального конкурса на филиалах кафедр ТКС, ПОСТ, ОТПС 

	12.4.7
	Проведение профориентационной работы среди учащихся школ, лицеев, профессиональных колледжей, на предприятиях связи
	в течение года
	зав. филиалами кафедр
	Работа проведена согласно утвержденного плана

	12.4.8
	Проведение мониторинга среди учащихся I-IV курсов
	в течение года
	зав. филиалами кафедр
	Проведены следующие мониторинги:

Успеваемость учащихся, выявление причин низкой успеваемости в группах;

Удовлетворенность обучающихся преподаванием учебных дисциплин;

Удовлетворенность выпускников уровнем подготовки;

Удовлетворенность учащихся организацией и условиями прохождения технологической и преддипломной практик;

Удовлетворенность качеством образовательных услуг.

	12.4.9
	Обновление материалов для электронной библиотеки.
	в течение года
	методист УМК, 

зав. филиалами кафедр

инженер-программист 
	Актуализация  ЭУМК в электронной библиотеке выполнялось своевременно

	12.4.10
	Актуализация информации на страницах филиалов кафедр на сайте УО.
	в течение года
	зав. филиалами кафедр, инженер-программист 
	Выполнялась своевременно

	12.4.11
	Внедрение модульной объектно-ориентированной динамической обучающей среды MOODLE в образовательный процесс.
	в течение года
	зам. директора по УМР,

 зам. директора по УПР,

зав. филиалами кафедр
	Внедрение модульной объектно-ориентированной динамической обучающей среда MOODLE проходило по следующим учебным дисциплинам:

по филиалу кафедры ПОСТ (по трем учебным дисциплинам): Программирование (Мясникова В. Н.), Основы компьютерного моделирования электрических цепей (Варнава А. А.), Инженерная графика (Сементовская В. В.);

по филиалу кафедры ТКС (по одной  учебной дисциплине): Оптоэлектроника (Воронович И. Т.);

по филиалу кафедры РИТ (по одной  учебной дисциплине): Теория электрических цепей (Борейко Е. А.);

по филиалу кафедры ОТПС (по четырем учебным дисциплинам): Технология почтовой связи, Коммерческая деятельность и маркетинг в почтовой связи, Информационно-технологические системы почтовой связи, Информационные технологии в почтовой связи (Петрова А. Н.);

по филиалу кафедры ГН (по двум учебным дисциплинам): Иностранный язык. Профессиональная лексика (Сытая Н. А., Иващенко В. Н.), Основы права (Макаренко В. П.)

	12.4.12
	Участие в инициативных НИР
	в течение года
	зам. директора по УМР,  зам. директора по УПР, зав. филиалами кафедр, преподаватели
	На филиале кафедры РИТ проведена научно-исследовательская работа с целью последующего внедрения результата в образовательный процесс УО «Белорусская государственная академия связи» по темам «Система контроля прохождения на защищенный объект», «Система пропуска с биометрической идентификацией».

	12.4.13
	Участие преподавателей в научно-практических конференциях, выставках различного уровня
	в течение года
	методист УМК, 

зав. филиалами кафедр
	Преподаватели активно принимают участие в научно-практических конференциях различного уровня (г. Витебск, г. Минск, г. Брест, г. Москва и др.)

Макеты  «Система контроля прохождения на защищенный объект», «Система пропуска с биометрической идентификацией» были представлены на XXVI Международном форуме по информационно-коммуникационным технологиям ТИБО-2019 (преподаватель Кучинский О. В.)

	12.5. Заочная форма получения образования

	12.5.1
	Анализ обеспеченности дисциплин, читаемых для обучающихся ЗФПО, методической и учебной литературой, ЭУМК и разработка мероприятий по улучшению обеспеченности обучающихся ЗФПО методической и учебной литературой, ЭУМК.
	в течение года
	зав. отделением ЗФПО, методист УМК, зав. филиалами кафедр
	ЭУМК по всем дисциплинам были актуализированы согласно учебных программ и размещены на сайте учебного заведения для пользования учащимся заочной формы получения образования.

	12.5.2
	Проведение профориентационной работы по увеличению контингента обучающихся ЗФПО.
	в течение года
	зав. отделением ЗФПО, зав. филиалами кафедр
	Раздавались информационные буклеты учащимся ЗФПО для информирования о приёмной кампании коллег на своих предприятиях. Поддерживалась связь с отделами кадров «Белпочта» и «Белтелекома » в областных филиалах. Проводились рекламные встречи с выпускниками ПТО.

	12.5.3
	Анализ качества рецензирования домашних и обязательных контрольных работ и курсовых проектов обучающихся ЗФПО.
	в течение уч. года
	зав. филиалами кафедр
	Один раз в три месяца зав. филиалами кафедр проводили повторное рецензирование, результаты которого рассматривались на заседаниях филиала кафедры. Выписки из протокола были представлены зав. отделением. Вопросы рецензирования рассматривались на метод совете и совете филиала академии.

	12.5.4
	Организация проведения «Дня заочника», письменных консультаций, индивидуальных работ в группах.
	в течение

года
	зав. отделением ЗФПО, методист ЗФПО
	Регулярно проводились встречи с учащимися ЗФПО в первый день заезда. В «День заочника» было организовано дежурство.

Учащиеся ЗФПО участвовали в групповых консультациях в период сессии, получали индивидуальные консультации по необходимости.

	12.5.5
	Проведение мониторинга по показателям:

- успеваемость обучающихся 

- удовлетворенность потребителей 
	май – июнь 2017
	зав. отделением ЗФПО

зав. филиалами кафедр
	Результаты мониторинга: 

Удовлетворённость обучающихся 99%

Удовлетворённость выпускников  99%

	12.5.6
	Проведение идеологической и воспитательной работы среди обучающихся ЗФПО.
	в течение учебного года
	зам. директора по УВР, зав. отделением ЗФПО, зав. филиалами кафедр
	Регулярно в период заезда учащихся проводились встречи с обсуждением соблюдения норм и правил поведения в общественных  местах, в общежитии, в учебном корпусе проводилась разъяснительная работа по вопросам коррупции. 

	12.5.7
	Организация образовательного процесса для получения студентами высшего образования (дистанционное чтение лекций, проведение практических и лабораторных занятий и др.).
	в течение учебного года
	директор, зам. директора по УМР, зав. отделением ЗФПО

зав. филиалами кафедр
	До начала лабораторно-экзаменационных сессий для студентов ВО назначались тьюторы по каждой учебной дисциплине, которые согласовывали проведение лекций, лабораторных, практических занятий с преподавателями города Минска.

До начала сессии материал был представлен в методический кабинет.

	12.6. Курсы повышения квалификации

	12.6.1
	Обработка заявок на повышение квалификации и подготовку кадров, формирование учебных групп.
	в течение года
	начальник курсов
	В течение года были обработаны все заявки на курсы повышения квалификации и сформированы группы для работы на курсах

	12.6.2
	Составление плана заезда и обучения групп.
	декабрь-январь
	начальник курсов
	В декабре-январе был составлен план работы курсов повышения квалификации, с графиком работы по каждому направлению.

	12.6.3
	Контроль над организацией и проведением образовательного процесса.
	по графику

 образовательного 

процесса
	начальник курсов
	В соответствии с графиками образовательного процесса осуществлялся контроль начальника курсов по организации занятий и проведению курсов.

	12.6.4
	Подготовка годового отчета.
	январь
	начальник курсов
	В конце года подготовлен годовой отчёт о работе курсов повышения квалификации

	12.6.5
	Составление расписания занятий.
	за 10 дней до даты заезда группы
	начальник курсов
	Заранее были составлены расписания занятий для каждой из групп, которая занимается на курсах повышения квалификации

	12.6.6
	Актуализация и разработка новых учебных, учебно-тематических планов, рабочих программ.
	за 2 недели до начала 

образовательного процесса
	зав. филиалами кафедр, начальник курсов
	Зав.филиалами кафедр переработали и актуализировали учебные программы, учебно-тематические планы и предоставили их начальнику курсов до начала учебного процесса.

	12.6.7
	Активизация работы с учащимися Витебского филиала, биржей труда, предприятиями, организациями и учреждениями образования г. Витебска и Витебской области по увеличению количества слушателей, размещение рекламных материалов на Интернет-ресурсах.
	в течение учебного года
	заведующий курсами
	Активизировалась работа с учащимися Витебского филиала, было привлечено большое количество учащихся на курсы повышения квалификации. Ведётся постоянная работа с биржей труда, предприятиями, организациями и учреждениями образования г. Витебска и Витебской области по увеличению количества слушателей, размещение рекламных материалов на Интернет-ресурсах, размещение рекламной продукции в домах, лифтах, в школах города.

	12.6.8
	Проработка вопроса по привлечению ведущих специалистов ВФ РУП «Белтелеком» и ВФ РУП «Белпочта» для организации курсов повышения квалификации в ВФ.
	в течение учебного года
	директор,

зам. директора по УПР,  заведующий курсами
	Систематически прорабатывается вопрос по привлечению ведущих специалистов ВФ РУП «Белтелеком» и ВФ РУП «Белпочта» для организации и прохождения курсов повышения квалификации в ВФ

	12.7. Библиотечное и информационное обеспечение образовательного процесса

	12.7.1
	Комплектование библиотечного фонда учебниками, учебными пособиями, УМД и другими изданиями в соответствии с учебными планами, заявками по профилю учебного заведения.
	в течение года
	зав. филиалом библиотеки
	163 экз.

	12.7.2
	Доведение статистических показателей деятельности библиотеки в 2018/2019 учебном году:

- количество пользователей – 1380;

- количество документов – 40800;

- пополнение фонда – 250 экз.
	до конца календарного года
	зав. филиалом библиотеки
	1150

40854

163

	12.7.3
	Составление списков новых поступлений (доведение до сведения кафедр и пользователей информации о новых поступлениях в библиотеку).
	по мере поступления 
	зав. филиалом библиотеки
	9

	12.7.4
	Введение новых документов в электронный каталог.
	по мере поступления 
	зав. филиалом библиотеки
	25

	12.7.5
	Редактирование библиографических записей электронного каталога.
	в течение года
	зав. филиалом библиотеки
	20

	126.7.6
	Оформление книжных выставок.
	в течение года
	зав. филиалом библиотеки
	17

	12.8. Идеологическая и воспитательная работа

	12.8.1
	Создание информационно – пропагандистской группы для проведения Единых дней информирования из числа обучающихся и сотрудников филиала академии
	сентябрь
	зам. директора по УВР
	Приказом директора утверждён идеологический актив и информационно-пропагандистская группа из числа администрации и педагогического состава, 15 учащихся, утверждены направления воспитательно-идеологической работы и политинформирования. В каждой учебной группе создан информационный сектор.

	12.8.2
	Включить в комплексный план работы филиала академии вопросы идеологической работы, работу первичной организации ОО «БРСМ».
	сентябрь
	зам. директора по УВР
	В филиале разработана и утверждена комплексная программа воспитания до 2020 г., перспективный план идеологической и воспитательной работы на 2018/2019 учебный год, в разделы которого включены мероприятия с участием ПО ОО «БРСМ».

	12.8.3
	Разработка программы мониторинга эффективности идеологической и учебно-воспитательной работы в филиале академии.
	сентябрь
	зам. директора по УВР
	В филиале разработана и утверждена программа мониторинга эффективности сопровождения воспитательного процесса, создана постоянно действующая группа по контролю за ее выполнением.

	12.8.4
	Проведение систематического информирования обучающихся по основным направлениям государственной внутренней и внешней политики, обеспечение информированности обучающихся, учебно-воспитательного персонала о деятельности органов государственного управления, Президента Республики Беларусь, местных органов власти.
	в течение уч. года
	зам. директора по УВР
	Систематически в рамках организационно-воспитательных мероприятий проводилось информирование обучающихся, в ходе проведения организационно-методических мероприятий - учебно-воспитательного персонала.

	12.8.5
	Ознакомление обучающихся с информационно-аналитическими материалами Администрации Президента Республики Беларусь, сводками, аннотациями, отчетами, материалами, представляемыми Управлением общественно-политической информации и печати Витебского облисполкома.
	в течение уч. года
	зам. директора по УВР
	Систематически в рамках Единых дней информирования, кураторских часов, используя информационно-наглядные средства, проводилось ознакомление обучающихся с информационно-аналитическими материалами.

	12.8.6
	Проведение Единых дней информирования, информационных кураторских часов в учебных группах, о событиях, происходящих в мире, стране, регионе, учебном заведении.
	в течение уч. года
	зам. директора по УВР
	Большое внимание уделялось организации и проведению Единых дней информирования (ежемесячно), информационно-пропагандистских часов (еженедельно).

	12.8.7
	Систематически на Советах филиала академии, методическом совете кураторов рассматривать вопросы организации идеологической и воспитательной работы в общежитии и филиале академии.
	в течение уч. года
	зам. директора по УВР
	Вопросы идеологической работы и воспитательной работы рассматривались на заседаниях Совета филиала академии («О результатах организации и работы студенческих отрядов в 2018 году» - октябрь; «Анализ правонарушений и преступлений среди учащихся. Результат Совета профилактики» - январь;  «Основные направления работы общественных организаций и формирований учащихся Витебского филиала» - февраль; «Педагогическая поддержка, как условие эффективной социализации учащихся – сирот. Деятельность СППС по выполнению Декрета Президента РБ №18» - апрель, «Об организации воспитательной работы в общежитии» - май и др.), методического Совета преподавателей, кураторов, на заседаниях филиалов кафедр.

	12.8.8
	Анализ и совершенствование страницы на сайте филиала академии, подготовка материалов для обновления страниц на сайте филиала академии.
	в течение уч. года
	зам. директора по УВР
	В течение учебного года еженедельно на сайте обновлялась информация, подготовку материалов вели и работники учебно-воспитательной части и актив учащихся.

	12.8.9
	Организация работы Совета учащихся
	в течение учеб. года
	зам. директора по УВР
	В течение года по утвержденному плану работал Совет учащихся Витебского филиала, были определены основные направления работы актива и органов самоуправления учебных групп, общественных организаций и общественных формирований учащихся Витебского филиала, члены Совета принимали активное участие в идеологических и воспитательных мероприятиях. Действовал также старостат, пресс-центр учащихся, Совет общежития. Председатель профкома учащихся, секретарь первичной организации ОО «БРСМ» и председатель Совета общежития являлись членами Совета Витебского филиала.

	12.8.10
	Совершенствование форм и методов оценки качества идеологической и воспитательной работы кураторов учебных групп, преподавателей, воспитателей Витебского филиала.
	в течение уч. года
	зам. директора по УВР
	В течение года проводились открытые мероприятия и обучающие семинары среди преподавателей и сотрудников по идеологической и воспитательной работе.

	12.8.11
	Контроль над выполнением Программ РБ в Витебском филиале.
	в течение уч. года
	зам. директора по УВР
	В филиале академии разработан план контроля за организацией воспитательного процесса на учебный год, в программу и планы воспитательной работы включены соответствующие мероприятия.

	12.8.12
	Продолжить работу школы «Лидер». Определить цели, задачи, направления деятельности школы в 2017-2018 учебном году.
	в течение уч. года
	руководитель школы «Лидер»
	Велась работа с активистами и лидерами групп учащихся, были обозначены цели, задачи, направления деятельности, одним из которых являлось информационно-пропагандистская работа с молодежью.

	12.8.13
	Проведение открытых воспитательных мероприятий в учебных группах и общежитии Витебского филиала.
	в течение уч. года
	кураторы учебных групп, воспитатели общежития
	Согласно плану идеологической и воспитательной работы на учебный год кураторы и воспитатели провели более 30 открытых мероприятий. Педагогами использовались интерактивные формы воспитательной работы в группах, особенно при организации работы по формированию мировоззрения, самосознания, развития гражданской и социальной ответственности, пропаганде ЗОЖ.

	12.8.14
	Организация выпуска и тиражирование внутренней газеты «СПЕКТР», организация выпусков радиогазеты «ПУСК».
	ежемесячно
	председатель профсоюза учащихся
	Членами профсоюзной организации учащихся ежемесячно выпускалась газета «СПЕКТР». Временно в связи с проведением ремонтных работ радиогазета в 2018/2019 учебном году не выпускалась.

	12.9. Развитие лабораторной базы и внедрение современных образовательных технологий

	12.9.1
	Закупка оборудования:

· ПЭВМ – 29 шт.;

· Универсальная расширяемая платформа ExtLab-02 с набором сменных панелей (НТЦ-02/3; НТЦ-02/8; НТЦ-02/9; НТЦ-02/10; НТЦ-02/; НТЦ-02/11; НТЦ-02/24) – 5 шт.;

· Универсальная расширяемая платформа ExtLab-01 с набором сменных панелей (НТЦ-01/6; НТЦ-01/11; НТЦ-01/16) – 5 шт.;

· Набор сменных панелей НТЦ-03 ExtLab: НТЦ-03/3, НТЦ-03/5, НТЦ-03/6 – 2 шт.;

· Учебный лабораторный стенд НТЦ-03.03 "Оптоволоконная связь" – 1 шт.;

· Рефлектометр-тестер РИ-303Т – 2 шт.;

· Ноутбук – 2 шт.;

· Шкаф телекоммуникационный – 7 шт.;

· Оптический рефлектометр Yokogawa AQ1000 OTDR – 2 шт.;

· Источник видимого излучения Fujikura FVI-01 – 4 шт.;
· Измеритель параметров электрических сетей АКИП-8702 – 1 шт.;
· Измеритель нелинейных искажений АКИП-4501 – 1 шт.;
· Комплекс аппаратно-программный мультимедийный «ITL» ТУ BY 191777406.003-2013/Производство РБ (в составе  мультиборд – 1 шт., планшеты – 15 шт. + ПО);
· Источник бесперебойного питания APC Smart-UPS c 2U 3000ВА – 3 шт.;
· Многофункциональное устройство – 10 шт.;
· Телевизор – 3 шт.;
· Чековый принтер Epson TM-U950 – 15 шт.;
· Установка «Витязь» - 1 шт.;
· Тюнер цифровой «Витязь» - 2 шт.;
· Устройство для сварки оптических волокон FSM-50S – 2 шт.;
· Аппарат для сварки оптических волокон FSM-18S - 1 шт.;
· Оборудование DWDM Optix Metro 6040 – 3 шт.;
· Мультиплексор оптический – 2 шт.;

· Маршрутизатор NE80E – 3 шт.
	в течение уч. года
	зам. директора по УПР
	Выполнено (31 шт.)

Не выполнено

Не выполнено

Не выполнено

Не выполнено

Не выполнено

Не выполнено (приобретен 1)

Выполнено

Не выполнено

Не выполнено

Не выполнено

Не выполнено

Не выполнено

Не выполнено

Не выполнено (приобретено 2)

Выполнено

Выполнено

Выполнено
Выполнено
Выполнено

Выполнено

Выполнено

Выполнено

	12.10. Административно-хозяйственная часть

	Текущий ремонт (учебный корпус)

	12.10.1
	Ремонт магистралей холодного водоснабжения подвальной части здания учебного корпуса
	I квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.2
	Ревизия и ремонт запорной арматуры, промывка и гидравлические испытания теплоузла и магистралей
	III квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено

	12.10.3
	Текущий ремонт фасадов (по плану подготовки города к фестивалю «Славянский базар»)
	II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено

	Текущий ремонт (общежитие)

	12.10.7
	Текущий ремонт жилых помещений (по плану подготовки города к фестивалю «Славянский базар»)
	III квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено

	12.10.8
	Текущий ремонт фасада (по плану подготовки города к фестивалю «Славянский базар»)
	II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено

	12.10.9
	Текущий ремонт холла здания общежития ул. Ильинского, 43/17 (по плану подготовки города к фестивалю «Славянский базар»)
	I-II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено

	12.10.10
	Ремонт стен в помещениях кухонь и санузлов 
	II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.11
	Ремонт помещений кухонь 3-го этажа
	III квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.12
	Ремонт центральных лестничных маршей и лестничных клеток 1-7 этажей здания общежития 
	I - II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено 40 %

	12.10.13
	Ревизия и ремонт запорной арматуры, промывка и гидравлические испытания теплоузла и магистралей
	III квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено

	12.10.14
	Ремонт помещений с умывальниками 2,3-го этажей
	III квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	Капитальный ремонт (учебный корпус)

	12.10.15
	Выполнение СМР по объекту «Модернизация системы электроснабжения здания учебного корпуса Витебского филиала учреждения образования «Белорусская государственная академия связи» по адресу: ул. Ильинского, 45 в г. Витебске»
	IV квартал 2018 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено

	12.10.16
	Разработка ПСД с прохождением государственной экспертизы и выполнение СМР по объекту «Реконструкция фасадов здания учебного Витебского филиала учреждения образования «Белорусская государственная академия связи» по адресу: ул. Ильинского, 45 в г. Витебске»
	II-IV квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено 95 %

	12.10.17
	Разработка ПСД и выполнение строительно-монтажных работ по объекту «Модернизация хозяйственных построек (склад № 1, сарай № 2, склад № 3), расположенных по адресу ул. Ильинского, 45 в г. Витебске
	I - II квартал 2019 г.
	Зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.18
	Разработка ПСД и выполнение строительно-монтажных работ по объекту «Модернизация внутренней системы отопления здания учебного корпуса Витебского филиала учреждения образования «Белорусская государственная академия связи» по адресу: ул. Ильинского, 45 в г. Витебске»
	I - III квартал 2019 г.
	Зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.19
	Разработка ПСД и выполнение строительно-монтажных работ по объекту «Реконструкция фасадов здания учебного Витебского филиала учреждения образования «Белорусская государственная академия связи» по адресу:

ул. Ильинского, 45 в г. Витебске»
	I - III квартал 2019 г.
	Зам. директора по АХР
	Не выполнено

	Капитальный ремонт (общежитие)

	12.10.20
	Разработка ПСД и выполнение СМР по объекту «Модернизация системы электроснабжения здания общежития Витебского филиала учреждения образования «Белорусская государственная академия связи» по адресу: ул. Ильинского, 43/17 в г. Витебске»
	I-IV квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено 10 %

	Закупки (учебный корпус)

	12.10.21
	Мебель для преподавательской
	I квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.22
	Мебель для методического кабинета
	I квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.23
	Мебель для кабинета ЗФПО
	I квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено

	12.10.24
	Мебель для зала заседаний
	II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.25
	Ученическая мебель – 60 компл.
	I квартал 2019 г
	зам. директора по АХР
	Выполнено

	Закупки (общежитие)

	12.10.26
	Мебель для комнаты «Совет общежития»
	II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.27
	Стол письменный с тумбочкой - 4 шт.
	II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.28
	Кресло – 8 шт.
	II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.29
	Стол журнальный – 4 шт.
	III квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.30
	Стол журнальный с шахматной доской – 8 шт.
	III квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.31
	Мягкая мебель для комнаты отдыха – 1 компл.
	III квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено

	12.10.32
	Мягкая мебель для фойе 1 компл.
	II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Выполнено

	12.10.33
	Мебель для комнаты «Совет общежития»
	II квартал 2019 г.
	зам. директора по АХР
	Не выполнено
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